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Foto 1. Credencial de regidora propietaria en el Concejo Municipal de Heredia.
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Foto 2. Ana Patricia Rodriguez Rodriguez.

Fotografia tomada el 01 de mayo 2020, durante la sesién solemne.
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INTRODUCCION
En el dinamico escenario politico del Canton de Heredia, el papel de las regidurias

propietarias es crucial para el desarrollo y la gestion eficiente de los asuntos publicos. En
este contexto, es fundamental presentar el informe de labores de la licenciada Ana
Patricia Rodriguez Rodriguez, quien ha desempefiado el cargo de regidora propietaria
por el Partido Accion Ciudadana con dedicacion y compromiso inquebrantables, en el
periodo 2020-2024.

La licenciada Rodriguez cuenta con amplia experiencia en Derecho Notarial y Registral,
con mas de 24 afios de ejercicio liberal de la profesion, formada también en
Administracién de Empresas y temas de Género, su labor se centr6 en llevar al espacio
municipal las mejores practicas del derecho enfocada siempre en la persona humana

como eje principal del desarrollo local.

La funcién de una regiduria propietaria va mas alla de la mera representacion politica;
implica una responsabilidad integral en la toma de decisiones que impactan directamente
en la calidad de vida de las personas habitantes del cantdon. Es un rol que demanda vision
estratégica, capacidad de dialogo y negociacién, asi como una profunda vocacién de
servicio publico. A lo largo de este informe, se destacaran los logros, desafios y
contribuciones de la licenciada Ana Patricia Rodriguez Rodriguez durante su periodo en
el Concejo Municipal de Heredia.

Desde su investidura, la licenciada Rodriguez ha sido una voz proactiva y constructiva
en el ambito politico local, abogando por politicas inclusivas, con perspectiva de género,
transparentes y orientadas al bienestar comun. La trayectoria profesional y el compromiso
con los principios democraticos han sido pilares fundamentales en el desempefio como

representante del pueblo herediano.
En las siguientes péginas, se examinaran en detalle las acciones, mociones, actividades

y proyectos impulsados por la licenciada Rodriguez, asi como los resultados obtenidos y

los retos enfrentados en el cumplimiento del mandato. Asimismo, se analizaran las areas
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prioritarias de intervencidn y las perspectivas futuras para el desarrollo sostenible del

Canton de Heredia.

Este informe no solo busca rendir cuentas sobre la gestidén de la licenciada Ana Patricia
Rodriguez Rodriguez, sino también ofrecer una visién integral de los avances y desafios
en la administracion municipal. Es un testimonio del compromiso del Partido Accién
Ciudadana con el fortalecimiento de la democracia local y el bienestar de la comunidad

herediana.

Con base en lo anterior, les invito a adentrarse en el andlisis detallado de las acciones y
logros de la licenciada Ana Patricia Rodriguez Rodriguez como regidora propietaria en el
Canton de Heredia, este informe nos permitirh comprender mejor el impacto positivo de

la labor desempefiada.

El primero de mayo de 2020, la fraccion del Partido Accion Ciudadana inicia con gran
entusiasmo y compromiso el trabajo en el Concejo Municipal de Heredia. Esta fraccion la
conforman la licenciada Ana Patricia Rodriguez Rodriguez, regidora propietaria; jefa de

fraccion y el licenciado Mario Alberto Rodriguez Soto, regidor suplente.

La licenciada Ana Patricia Rodriguez formé parte durante todo su gestién de las
siguientes comisiones: Hacienda y Presupuesto, Gobierno y Administracién, Asuntos de
las Mujeres, Asuntos Sociales, Comision de Accesibilidad (COMAD), Transformacion
Tecnologica, Ayudas Temporales y ejercié la presidencia de la Comisién de Asuntos
Juridicos durante todo el cuatrienio. También se desempefié como integrante de las
Comisiones Especiales de Presupuestos Participativos y Comité Cantonal de Deportes y

Recreacion de Heredia.

Durante este periodo logro articular con instituciones del Estado, organizaciones publicas
y privadas, grupos organizados del cantén y con las fuerzas vivas; con el objetivo de
ampliar el alcance del trabajo municipal. Entre los grupos alcanzados estan las

Asociaciones de Desarrollo, las Juntas de Educacion y los Centros de Ensefianza de
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primaria y secundaria, poblacién estudiantil, grupos organizados como las Artesanas,

entre otros.

Desde cada una de las comisiones se abordaron distintos temas de interés para el

cantén, a saber:

e Género

e Seguridad ciudadana:

e Proteccion del agua.

e Desarrollo sostenible.

e Infraestructura necesaria para la atencion de la Salud Publica
e Pacificacion de carreteras.

e Demarcacion vial estratégica.

e Desarrollo ordenado del canton.

e Fortalecimiento de la infraestructura educativa.

e Actualizacion del Convenio del Campo Ferial La Perla.

e Contaminacion sonica y ambiental.

e Necesidad contar con un Plan Regulador.

e Quemas ilegales.

e Actualizacion de Normativa municipal.

e Transversalizacion del género en todo el quehacer municipal.
e Fortalecimiento de la oficina de Bienestar Animal.

¢ Necesidad de gestar soluciones de vivienda.

e Embellecimiento del paisaje.

e Empleo digno y de calidad.

e Desarrollo social.

e Eficiencia en la funcidn publica que prevenga posibles focos de corrupcion.
e Gestion Integal de Residuos Sdélidos.

e Espacios para el disfrute de las distintas poblaciones representadas en el canton.

e Conectividad.
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e Migracion.

¢ Necesidad desarrollar un plan de atencién integral para la poblacion en condicién
de calle.

e Palacio de los Deportes.

e Cementerio.

e Mercado.

e Centro Cultural Herediano Omar Dengo.

e Mejora del transporte publico.

e Turismo.

e Empresa de Servicios Publicos de Heredia, ESPH

\
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Foto 3. Fraccion Municipal Partido Accion Ciudadana, Heredia.
Periodo 2020-2024.
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DESARROLLO

TRABAJO EN COMISIONES:

HACIENDA'Y PRESUPUESTO:

Como regidora propietaria participé activamente de todas las discusiones y analisis de

los temas que se sometieron a esta comision. Una comisién sumamente relevante en la

cual se aprobaron prespuestos ordinarios y extraordinarios.

Se analizaron temas relativos a los presupuestos ordinarios municipales; es importante

destacar que el Presupuesto Municipal es un plan financiero detallado que establece los

ingresos y gastos proyectados para un gobierno local durante un periodo determinado,

generalmente un afo fiscal. Es una herramienta crucial para la gestion eficiente y

transparente de los recursos publicos a nivel local. Su importancia radica en varios

aspectos:

A)

B)

C)

D)

Asignacion de recursos: Permite asignar fondos de manera efectiva a las
diferentes areas de servicio publico, como educacion, salud, seguridad,
infraestructura, entre otros, segun las necesidades y prioridades de la comunidad.
Planificacién a corto y largo plazo: Facilita la planificacion a corto y largo plazo de
proyectos y programas municipales, asegurando la continuidad y la sostenibilidad
de las iniciativas.

Transparencia y rendicion de cuentas: Al ser un documento publico, el
presupuesto municipal promueve la transparencia en el manejo de los recursos
publicos, permitiendo que los ciudadanos conozcan cOmo se gastan sus
impuestos y puedan exigir rendicién de cuentas a los funcionarios.

Participacion ciudadana: Proporciona un marco para la participacion ciudadana en
el proceso de toma de decisiones, ya que los ciudadanos pueden contribuir con
sus opiniones y sugerencias sobre las prioridades presupuestarias de la

comunidad.
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E) Control de gastos: Sirve como una herramienta para controlar los gastos y evitar
desviaciones presupuestarias, garantizando asi una gestion financiera

responsable.

El presupuesto municipal es fundamental para garantizar una administracion eficiente,
transparente y participativa de los recursos publicos a nivel local, contribuyendo al

bienestar y desarrollo de la comunidad.

Durante todo el periodo se analizaron modificaciones presupuestarias.

Una modificacion presupuestaria es un proceso mediante el cual se realizan cambios en
el presupuesto municipal aprobado para un periodo fiscal especifico. Estos cambios
fueron necesarios debido a diversas razones, como la aparicién de nuevas necesidades,

la reasignacion de recursos o la correccion de estimaciones incorrectas.

Durante los analisis correspondientes la Administracion Municipal, en la figura de la
persona encargada de la Direccidn Financiera expuso las justificaciones para los cambios
propuestos, se votd en comision y luego sube en forma de informe y se somete a votacion

en el pleno del 6rgano colegiado.

Esto es asi debido a que las modificaciones prespuestarias permiten ajustar el
presupuesto municipal vigente para reflejar cambios en las necesidades financieras y los

recursos disponibles.
Algunos de los temas analizados y discutidos en esta comisién fueron los siguientes:
= Condiciones para otorgar arreglos de pago en alquileres del Mercado e Impuesto
de Patente.

= Los Inquilinos Mercado Municipal presentan solicitud de prérroga de arreglo de

pago de 18 meses
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= Calificacion de Idoneidad Junta Administrativa Colegio Técnico Profesional de
Mercedes Norte.

= Calificacion de ldoneidad de la Asociacién de Desarrollo Integral de Vara Blanca.

= Modificacion Presupuestaria 03-2020. Por un monto de trescientos veintidos
milloness doscientos cuarenta y nueve mil setescientos nueve colones.

= Politica de Gestién de Cobro de la Municipalidad de Heredia.

= Informe sobre lectura y facturacion del periodo de abril 2020, respecto a situacion
de emergencia declarada por COVID-19.

= Estados Financieros auditados separados y consolidados de la ESPH.

— Calificacion de Idoneidad de la Asociacion de Desarrollo Integral de Ciudadela
Cubujuqui de Heredia.

— Calificacion de ldoneidad de la Junta de Educacion Escuela Mercedes Sur de
Heredia.

= Calificacion de Idoneidad de la Escuela IMAS Ulloa de Heredia.

= Informe de Gestion Fisica y Financiera Institucional y Resultado del periodo
economico 2020.

= Solicitud de aprobacion de pagos del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion
de Heredia.

= Presupuesto Extraordinario No. 02-2021 por un monto de Quinientos millones de
colones.

= Presupuesto Extraordinario N° 01-2020 por un monto de mil doscientos treinta y
tres millones, cuatrocientos ochenta y cuatro colones, doscientos sesenta y cinco
colones.

= Modificacién Presupuestaria N° 01-2020 por un monto de ml novecientos tres
millones, cuatrocientos treinta y nueve mil, seiscientos sesenta y siete colones.

= Solicitud de ayuda con alquiler de gimnasio municipal de La Aurora.

= Reporte generado por el Sistema Integrado de Administracion Municipal (SIAM)
con las partidas pendientes de liquidar.

= Modificaciones a saldos de partidas especificas.
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U

Modificacion Presupuestaria N° 02-2021 por un monto de cuarenta millones de
colones.

Proceso deportivo competitivo para Juegos Deportivos Nacionales 2020
Liguidaciéon de Compromisos y Liguidacién Presupuestaria 2020.

Calificacion de Idoneidad de la ADI de Guarari de San Francisco de Heredia.

Calificacion de Idoneidad de la Escuela Cleto Gonzalez Viquez.

Uy 4 Uy

Calificacion de Idoneidad de la Asociacion Desarrollo Especifica para la
Administracion de Areas Comunales en la Urbanizacién Aries de San Francisco
de Heredia.

Calificacion de Idoneidad de la ADI de Barreal.

U

Calificacion de ldoneidad de la Junta Administrativa del Liceo Samuel Saenz

U

Flores.

= Propuesta extraordinaria para la asignacion de recursos a sujetos.

= Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario para el periodo econémico 2022,
por un monto total de diecinueve mil, seiscientos cuarenta y dos millones,
trescientos cincuenta y cuatro mil, doscientos veinte colones.

= Calificacion de Idoneidad de la Junta de Educacion Escuela San Rafael de Vara
Blanca de Heredia.

— Calificacion de Idoneidad de la Junta Administrativa del Colegio Técnico
Profesional de Ulloa, Heredia.

= Calificacion de Idoneidad ADI Urbanizacion La Esperanza de Heredia.

= Callificacion de Idoneidad de la Asociacion de Desarrollo Integral de San Francisco
de Heredia.

= Calificacion De Idoneidad de la Junta de Educacion de la escuela José Figueres
Ferrer, Mercedes Norte de Heredia.

— Calificacion de Idoneidad de la Junta Administrativa del Liceo Los Lagos de
Heredia.

= Calificacion de Idoneidad de la Fundacion Mujeres en Rosa.

= Calificacion de Idoneidad de la Junta de Educacion de la Escuela Cubujuqui.
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= Calificacion de Idoneidad de la Junta de Educacion de la Escuela Braulio Morales
Cervantes.

= Calificacion de Idoneidad Comité CEN CINAI de Mercedes Norte de Heredia.

Modificacion Presupuestaria No. 05-2021; por la suma de ¢542.734.957.

U

= Aplicacion del descuento por pago adelantado en la cancelacion del impuesto de
bienes inmuebles para aquellos contribuyentes que cancelen el monto anual dicho
tributo hasta el 31 de marzo de cada afio.

= Informe de Gestion Fisica y Financiera Institucional 2021.

= POA y Presupuesto Extraordinario 01-2022, entre otros.

Es importante destacar que esta fraccion solicitd la participacion del licenciado Mario
Alberto Rodriguez Soto, en todas las reuniones de la comision de Hacienda y
Presupuesto siempre que se analizaran temas relativos a presupuestos ordinarios o
extraordinarios, asi como a modificaciones presupuestarias, con el fin de que ambas
autoridades municipales estuvieran en sintonia absoluta de los argumentos esgrimidos a

favor o en contra de las aprobaciones correspondientes.

En las intervenciones se hizo ver la necesidad de que los presupuestos de la
municipalidad de Heredia fueran realizados con enfoque de género con base en los

siguientes argumentos:

e Equidad y justicia social: Un enfoque de género en el presupuesto busca
abordar las desigualdades y discriminaciones existentes entre hombres y
mujeres, asi como otros grupos marginados. Esto ayuda a garantizar que
los recursos se distribuyan de manera equitativa y justa, asegurando que
las necesidades especificas sean atendidas de manera adecuada.

e Identificacion de necesidades especificas: Un andlisis de género en el
presupuesto permite identificar las necesidades particulares de mujeres,
hombres y personas de otros géneros, asi como las disparidades en el

acceso a servicios publicos y oportunidades. Esto es crucial para disefiar
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politicas y programas que aborden estas brechas y promuevan la igualdad
de género.

e Promocion de la participacion y representacion: Al considerar las
perspectivas de género en el proceso presupuestario, se fomenta la
participacion activa de mujeres y otros grupos vulnerabilizados en la toma
de decisiones sobre cédmo se asignan los recursos publicos. Esto contribuye
a una mayor representacion y empoderamiento de estos grupos en la vida
politica y social del canton.

e Mejora de la eficiencia y efectividad: Un enfoque de género ayuda a mejorar
la eficiencia y efectividad de las politicas y programas publicos al asegurar
gue se aborden de manera adecuada las necesidades y demandas de toda
la poblacion, no solo de una parte. Esto conduce a mejores resultados en
términos de desarrollo humano, econémico y social.

e Cumplimiento de compromisos internacionales: Muchos paises han
ratificado acuerdos y convenciones internacionales que requieren la
integracion de la perspectiva de género en todas las politicas y programas,
incluidos los presupuestos. Por lo tanto, adoptar un enfoque de género en
el presupuesto es una forma de cumplir con estos compromisos y promover
los derechos humanos y la igualdad de género a nivel nacional e

internacional.

Los presupuestos con enfoque de género son fundamentales para avanzar hacia
sociedades mas equitativas, inclusivas y justas, donde se reconozcan y aborden las

diferencias y desigualdades basadas en el género.

Durante el afio 2020, el mundo sufria la pandemia por COVID-19, por lo que esta fraccion
fue contundente en mostrar la necesidad de que el municipio desempefara un papel
protagénico y en colaboracion con otras entidades implementara diversas medidas para

proteger la salud publica y mitigar la propagacion del virus.
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Se destaco la necesidad de desarrollar planes de recuperacion a corto y largo plazo para
reconstruir y fortalecer la comunidad después de la pandemia, centrandose en la salud
publica, la resiliencia econdémica y social, y la preparacién para futuras emergencias

sanitarias.

Se evidencio la necesidad de implementar programas de ayuda econdmica y social para
mitigar el impacto de la pandemia en las personas del cantdn, incluyendo ayudas
alimentarias, subsidios de vivienda, asistencia para el pago de facturas y apoyo a

pequefas empresas y personas trabajadoras afectadas.

GOBIERNO Y ADMINISTRACION:

Formé parte de la comision de Gobierno y Administracion desde el 01 de mayo del 2020,
hasta el 30 de abril 2024. En esta comision se analizaron multiples temas relacionados

con areas publicas, convenios, politicas publicas municipales.

Con gran entusiasmo en esta comision aprobé entre otros, los siguientes documentos:

1. POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD
DE HEREDIA.

La politica de acceso a la informacién publica de la municipalidad es vital, porque
garantiza que la ciudadania tenga la capacidad de supervisar el trabajo y las acciones
desarrolladas, lo que a su vez fomenta la transparencia y la rendicién de cuentas. Al
proporcionar a la ciudadania acceso a datos sobre el funcionamiento del gobierno local
y el uso de los recursos publicos, se fortalece la confianza en las instituciones

democraticas y se previene la corrupcion.
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Ademas, esta politica facilita la participacion ciudadana informada en el proceso
democratico y promueve el desarrollo economico y social al permitir la toma de decisiones
basadas en informacion verificable y actualizada. La politica de acceso a la informacion

es esencial para fortalecer la democracia y prevenir la corrupcion.

2. Autorizacion firma de escritura publica edificacion puente Corazén de Jesus

(conocido como bajo las cloacas) propiedad Rosario Ramos Garro.

Lo anterior radica en la importancia facilitar la conectividad y el transporte, permitiendo
reducir los tiempos de viaje, ademas que se facilité en alguna medida la descongestion

vehicular.

3. Solicitud de acuerdo para correccion de inconsistencias que presenta el parque

publico de la Aurora.

El parque de la Aurora presentaba inconsistencias en el numero de finca sobre la cual se
encuentra construido, por lo que ha sido sumamente importante aclarar dichos aspectos
basicos con la finalidad de darle seguridad juridica a la poblacion, asi como garantizar el

uso correcto de los recursos publicos.

4. Declarar “cantdn anfitridon” en la edicién XX de la final Nacional de Olimpiadas

Especiales de Heredia.

Se consideraron los beneficios de declarar a Heredia canton anfitrion en la edicion XX de
la final Nacional de Olimpiadas Especiales, con el fin de apoyar a esta importante
poblacién y poder brindarles los espacios necesarios para desempefiaran el deporte en

su maxima expresion.
5. Se mostrd la preocupacion por el mal estado en que estan las vias publicas,

ademés falta de limpieza en las areas verdes que hay en aceras municipales y

particulares.
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El mal estado de las vias publicas en Heredia es un tema que actualmente cobra mayor
relevancia, pues se carece de un contrato para el suministro, acarreo, colocacién y
acabado final de mezcla asfaltica. Este ha sido un tema recurrente durante todo el

cuatrienio.

Debido a lo anterior, no es posible garantizar la accesibilidad en las aceras del cantén.
Es importante mencionar que ex regidora Catalina Montero habia planteado, durante su
periodo, la necesidad de un corredor accesible, mismo que a la fecha no existe. Sigue
siendo una deuda de este municipio con las personas con discapacidad del canton y

guienes nos visitan.

6. Se analizo la contratacion para suministro, acarreo, colocacion y acabado final de
mezcla asfaltica en carpetas de espesor a definir, emulsion asfaltica y base, sub

base y perfilado de vias de pavimento asfaltico y otros.

Este fue un tema polémico durante los 4 afios de ejercicio, ya que presento distintas
problematicas, incluyendo cuestionamientos de posibles actos de corrupcion. Por lo que,
siempre fue sumamente importante realizar analisis profundos para descartar cualquier
posibilidad actos de corrupcién. Incluso, en setiembre 2020 cuando por primera vez se
somete a votacion el tema, esta fraccion lo vota negativo y emite el respectivo informe de

minoria donde se exponen los argumentos correspondientes.

7. Palacio de los Deportes:

Con el tema Palacio de los Deportes es importante destacar que este inmueble habia
sido administrado por La Asociacion Administradora del Palacio de los Deportes, por mas
de treinta afios, sin embargo, debido a varias inconsistencias en el manejo del inmueble,
este Concejo Municipal toma el acuerdo de darlo en administracion a la Municipalidad de

Heredia.
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En relacion al mismo es fundamental destacar que Heredia urge de una politica de
Deporte que permita promover la actividad fisica, la salud y el bienestar, asi como para
fomentar la participacion en actividades deportivas y recreativas, el desarrollo de talentos

deportivos y la construccién de una sociedad mas activa y cohesionada.

8. Convenio para Uso y Administracion del Gimnasio de Mercedes Norte, entre la
Municipalidad de Heredia y el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de

Heredia”.

Este convenio ha sido importante, ya que permitié definir reglas claras, obligaciones
reciprocas tanto por parte del Comité Cantonal de Deportes como de la Municipalidad.
Sin embargo, se insiste en la necesidad de una Politica del Deporte, que garantice a las
poblaciones acceso inteligente a las areas deportivas y que estas estén al servicio de las
personas de manera estratégica. Es importante mencionar que el ICODER otorg6 a este
municipio quinientos millones de colones para la construccion de un Gimnasio de
Gimnasia, sin embargo, a la conclusion de este periodo, no se conocen los planos, ni

mas detalles del mismo.

9. Nuevo convenio para el desarrollo de la feria del agricultor en el campo ferial La
Perla. Adenda del convenio de uso del campo ferial de Heredia, para desarrollo
exclusivo de la feria del agricultor, entre la Junta Nacional de Ferias del Agricultor

— sede en Heredia y la Municipalidad de Heredia.

El Campo Ferial La Perla es un inmueble propiedad de la Municipalidad de Heredia,
ubicado en Mercedes Norte, donde se lleva a cabo la feria del agricultor todos los fines
de semana. Sin embargo, desde su construccién, las personas usuarias del lugar han
presentado distintas molestias, tales como falta de espacio para el parqueo de los
vehiculos para carga y descarga de los productos. También la molestia por estar ubicada
en dicho lugar la Policia Municipal, ya que alegan que el consumo de agua y electricidad
les podria estar incrementando los costos a las personas productoras que venden sus

productos en dicho campo.
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10.Convenio de responsabilidad civil para reparacion de dafios en inmuebles de la
Municipalidad de Heredia generados por la construccion del nuevo estadio

Eladio Rosabal Cordero.”

El tema de la construccion del Estadio de Heredia es un tema que se debe analizar de
manera integral incluyendo los informes de la Comision de Gobierno y Administracion asi
como los informes del departamento de Auditoria Municipal, para formarse un criterio

mas amplio respecto de la situacion.

Al encontrarse el Estadio de Heredia en construccion, este es un tema al que el nuevo

Concejo Municipal podré darle seguimiento.

11.Centro de Acopio en Guarari.

Algunos temas clave que deben analizarse respecto de este centro de Acopio son los

siguientes:

Ubicacion: Es fundamental elegir un lugar accesible y seguro, con facil acceso para
vehiculos de transporte y para las personas que necesitan acceder al centro.
Capacidad de almacenamiento: Se debe evaluar la capacidad del centro y si esa
capacidad es suficiente para satisfacer las necesidades de la poblacion involucrada.
Tipo de materiales: Determinar qué tipos de materiales se procesan el el centro de
acopio.

Logistica de distribucién: Planificar como se recibirdn, almacenaran y dispondran los
materiales que se trabajan en el lugar.

Personal y voluntariado: Definir el personal necesario para operar el centro de manera
efectiva, asi como establecer protocolos para reclutar y coordinar a las personas
voluntarias.

Seguridad: Garantizar la seguridad de las personas que trabajan en el centro y las que

acceden a él.
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Comunicaciones: Establecer sistemas de comunicacion efectivos para coordinar las
operaciones del centro y mantener informada a la comunidad sobre los servicios
disponibles.

Protocolos de emergencia: Desarrollar protocolos de accidén en caso de emergencias
adicionales, como incendios, terremotos u otros desastres naturales.

Coordinacion con otras organizaciones: Establecer relaciones y coordinar esfuerzos
para maximizar la eficacia.

Ademas se debe analizar la personeria juridica en caso de que sea operado por una

persona juridica como organizador de los procesos.

12.Recurso de Apelacidn contra acuerdo tomado en Sesion N° 089-2021.

13.Recurso de Revocatoria con Apelacion e Subsidio contra el acuerdo tomado en la
Sesion N° 096-2021.

14.Puente sobre Rio Pirro y sus accesos.

La suscrita, Regidora dejo constancia del voto de minoria que se recomiendo al Concejo
Municipal como Dictamen de Comision, con ocasion del traslado por parte de la Alcaldia
y Proveeduria Municipal del procedimiento de Licitacion Puablica N° 2021LN-000007-
0021700001 “Construccion del puente sobre el Rio Pirro y sus accesos, ruta nacional N°
3 para la Municipalidad de Heredia”. Entre otras razones se argumento que para la fecha
de adjudicacion no estaban expropiadas todas las propiedades que eran necesarias para
llevar adelante la ampliacién del puente sobre el rio Pirro, por lo que podria generarse un

grave perjuicio econémico al municipio y a la poblacién consecuentemente.
15. Solicitud de un convenio para administrar el Centro de Acopio de Guarari.
En este Centro de Acopio es importante tomar en cuenta la infraestructura del lugar, asi como

la seguridad de las personas que podrian estarlo utilizando. También se recomienda revisar

personerias vigentes de las personas juridicas interesadas en la operacion del Centro.
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16. Conector Vial Barreal-Castella sobre Ruta Nacional y Proyecto de ampliacion Vial San

José-San Ramon.

Con el fin de garantizar la seguridad de las personas que transitan el lugar se invitdé a reunion
al Ing. Rodolfo Méndez Mata, quien no se hizo presente pero envié un representante suyo para

gue atendiera las quejas y solicitudes de este 6rgano colegiado.

17.Donacion al Hospital San Vicente de Paul de Heredia de los siguientes equipos: monitor
de signos vitales cuidado general, marca general electric, modelo 2199000-002, pais de
origen china, precio 6460, cantidad 9, total usd 58.140, adjudicatario meditek services
sociedad anonima. oximetro de pulso,marca mindray, modelo vs600, precio 864,
cantidad 6, total usd 5182, adjudicatario Sp Medical Enterprises Sociedad An6nima de

acuerdo a la modificacion presupuestaria numero 02-2021.

Esta es una donacién que me llena de orgullo y satisfaccién, ya que con estos equipos es
posible brindar mejor calidad de vida a las personas que acuden al hospital San Vicente de

Paul en Heredia, y en consecuencia mejorar la espectavia de vida de la poblacion.

18.Capacitacion de SICOP para los miembros de la comision de Gobierno &

Administracion.

Esta capacitacion nunca se dio, a pesar de la evidente necesidad de conocer y dominar el
Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), por el Concejo Municipal, que es el 6rgano
tomador de decisiones.

19. Se acordd que las actas de los Concejos de Distrito puedieran ser cargadas a la pagina

web de la Municipalidad de Heredia con el fin de transparentar el trabajo de dichos

organos.
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Este acuerdo no se ha implementado, pero es fundamental que se implemente con el fin de
transparentar el trabajo de los Concejos de Distrito. También se encuentra pendiente el
Reglamento de los Concejos de Distrito, una iniciativa que pretende regular el trabajo que se
realiza en dichos cuerpos colegiados. Es importante que la propuesta de Reglamento sea
validada por acuerdo firme de los 5 Concejos de Distrito del Cantdn, con el fin de dotar a estos

cuerpos colegiados de una normativa estandarizada y acorde a sus necesidades particulares
y cambiantes.

Ya que esta integraciéon del Concejo Municipal tuvo que trabajar desde la virtualidad
debido a la pandemia, se adjunta una fotografia con el fin de ilustrar a la persona lectora,

sobre la forma en que se veian las reuniones de comision durante la pandemia por
COVID-19.

RECOM: Solicitar el informe de la CGR. Por el fondo dejar pendiente.
1156-2020 GOBIERNO TD 029-2020 31/09/2020 Respuesta a
donacién de chatarra para la ADI Barrio Mercedes Sur de Heredia. P-UA-010-3020
RECOM: Trasladar a la comisi()*n

solicitud

de Hacienda y Presupuesto para lo que

corresponda.

1203-2920 GOBIERNO TD 031-2020 09/07/2020 Viabilidlidad de préstamo
del Saléon Comunal de Barreal a la Asociacién Comunidad Cristiana Internacional Vino
Nuevo

RECOM: Informar a la Asociacion Comunidad Cristiana Internacional Vino

Nuevo el oficio AMH-868-2020 sobre la imposibilidad material de atender
la solicitud de préstamo.

Foto 4. Las primeras reuniones de las comisiones fueron virtuales debido a la
pandemia por COVID-19.
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JURIDICOS:

Durante estos cuatro afos se trabajd, entre otros temas, en los siguientes reglamentos;

1.1. REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS:

Es una normativa fundamental porque permite una mayor transparencia al establecer
claramente los criterios y procesos de seleccidn para otorgar becas, lo que garantiza que
todas las partes interesadas comprendan cémo se toman las decisiones y qué se espera

de los solicitantes.

Con dicho reglamento se procura garantizar la equidad y que todas que todas las
personas elegibles tengan las mismas oportunidades de recibir una beca, sin

discriminacion injusta o favoritismo.

También se procura la eficiencia ya que al definir los procedimientos y plazos para
solicitar y adjudicar becas, se ayuda a agilizar el proceso y a evitar retrasos innecesarios.

A la vez se busca garantizar la legalidad, ya que al contar con un reglamento claro y bien
redactado asegura que el proceso de seleccion y otorgamiento de becas cumpla con las

leyes y regulaciones aplicables.

Al establecer criterios objetivos y transparentes, el reglamento ayuda a garantizar que las
decisiones de otorgamiento de becas sean justas y consistentes, o que promueve la

confianza en el proceso.
El reglamento proporciona una base para evaluar y mejorar el proceso de otorgamiento

de becas con el tiempo, mediante la identificacion de areas de mejora y la implementacion

de cambios segun sea necesario.
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El reglamento para otorgar becas es esencial para garantizar un proceso justo,
transparente y eficiente que promueva la igualdad de oportunidades y la responsabilidad

en la distribucion de recursos financieros para la educacion.

1.2. REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE AYUDAS TEMPORALES Y
SUBVENCIONES DEL CANTON DE HEREDIA

Este reglamento establece los lineamientos y procedimientos para la solicitud, evaluacién
y otorgamiento de ayudas temporales destinadas a personas que enfrentan situaciones
econdmicas, familiares o personales particulares. El objetivo principal de estas ayudas
es proporcionar apoyo financiero temporal para garantizar que las personas puedan

continuar con una vida digna sin interrupciones significativas mientras superan la crisis.

En él se establecen los criterios de elegibilidad asi como los requisitos especificos
establecidos para cada tipo de ayuda temporal. Existen varios tipos de Ayudas
Temporales destinadas a cubrir gastos de alimentacion, implementos médicos, alquiler u
otros dependiendo de la necesidad. También en casos de emergencias médicas,

desastres naturales, que afecten seriamente la calidad de vida de la persona beneficiaria.

Actualmente la Comision de Ayudas Temporales esta valorando algunos cambios a la
normativa con el fin de provocar ayudas temporales mas expeditas, sobre todo en los
casos de muerte de personas de muy escazos recursos, donde no se cuenta con
posibilidades para dar cristiana sepultura. Dicha comision con el apoyo de la Unidad de
Gestion Social Inclusiva revisa las solicitudes y determinan la elegibilidad y el monto de
la ayuda a otorgar, considerando la disponibilidad de fondos y la urgencia de la situacion.
Este reglamento se encuentra en vigencia y podra ser modificado o actualizado segun

sea necesario.

1.3. REGLAMENTO DE ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CAMPO
FERIAL.
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Tanto el campo ferial como la feria del agricultor tienen importancia significativa en el

contexto agricola y comunitario del canton:

El Campo Ferial permite la promocion de la Agricultura, y las personas productoras
pueden exhibir sus productos agricolas. Esto promueve la visibilidad de la actividad

agricola y fomenta el intercambio econémico.

Comercializacion: Los campos feriales brindan a los agricultores la oportunidad de
comercializar directamente sus productos con consumidores, distribuidores y otros
agricultores. Esto puede ayudar a aumentar sus ingresos al eliminar intermediarios y

obtener precios mas justos por sus productos.

Innovacion y Tecnologia: Los campos feriales suelen ser espacios donde se presentan
las ultimas innovaciones y avances tecnoldgicos en el sector agricola. Esto permite a los
agricultores conocer nuevas herramientas, técnicas de cultivo y practicas sostenibles que

pueden mejorar la eficiencia y la productividad en sus explotaciones.

Networking: Los campos feriales reinen a diversos actores del sector agricola,
incluyendo agricultores, investigadores, empresas agroindustriales, autoridades
gubernamentales y organizaciones de apoyo. Esto facilita el intercambio de contactos, la
colaboracion y el establecimiento de alianzas estratégicas que pueden beneficiar a los

participantes en el largo plazo.

Feria del Agricultor:

Acceso a Alimentos Frescos y Saludables: Las ferias del agricultor ofrecen a los
consumidores la oportunidad de adquirir productos frescos, locales y de temporada
directamente de los agricultores. Esto promueve una alimentacion mas saludable y
sostenible, ya que los productos suelen ser cultivados de manera organica o con métodos

agricolas mas respetuosos con el medio ambiente.
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Apoyo a Pequefios Agricultores: Las ferias del agricultor proporcionan un espacio de
venta directa para los pequefios productores agricolas que pueden no tener acceso a los
canales de distribucién convencionales. Esto les permite obtener ingresos adicionales y
fortalecer su sustento econémico, contribuyendo asi al desarrollo rural y la reduccion de

la pobreza.

Fomento de la Economia Local: Al comprar en las ferias del agricultor, los consumidores
apoyan a la economia local y contribuyen al desarrollo de la comunidad. Esto ayuda a
mantener viva la agricultura local y a preservar las tradiciones y culturas agricolas de la

region.

Tanto los campos feriales como las ferias del agricultor desempefian un papel crucial en
la promocion de la agricultura, la comercializacion de productos agricolas, el
fortalecimiento de las economias locales y el acceso a alimentos frescos y saludables
para la poblacidn, por esa razon durante todo el periodo visité en reiteradas ocasiones el
Campo Ferial, con el fin de conocer todas las probleméticas de manera vivencial. Conocer

de primera mano todas condiciones en las que se desempefia el comercio en el lugar.

-
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Foto 5. Visita al Campo Ferial La perla
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Foto 7. Visita al Campo Ferial La Perla
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1.4. REGLAMENTO DE CEMENTERIOS DEL CANTON CENTRAL DE HEREDIA.

El Reglamento de Cementerios de Heredia es fundamental ya que estipula las normas
para la gestion oportuna y adecuada de los espacios en el Campo Santo, garantizando

el respeto hacia las personas difuntas y la seguridad de las personas visitantes.

Regula aspectos como la administraciébn de sepulturas, el mantenimiento de las

instalaciones, entre otros, contribuyendo asi al orden y bienestar de la comunidad.

En Heredia se acostumbra realizar recorridos histéricos con el fin de dar a conocer a la
poblacion quienes son algunas de las personalidades del canton cuyos cuerpos yacen
en el Campo Santo. Por lo que también acompafé en uno de estos recorridos historicos,
con el fin de comprender y aprender de los eventos pasados, para obtener perspectivas
sobre el presente y futuro del canton. Y con el fin de preservar la memoria colectiva y la

identidad cultural.

1.5. COMPENDIO DE REGLAMENTACION MUNICIPAL VIGENTE.

Se instruy6 a la Administracion Municipal para que enviara a todo el Concejo Municipal
el Compendio de Reglamentacién Municipal Vigente al primero de mayo del afio dos mil
veinte, con el fin de que todas las Autoridades Municipales tuvieran acceso a la normativa

actualizada.

Lo anterior es fundamental ya que permite tomar decisiones con base en el principio de
legalidad contenido en nuestra Constitucion Politica y en la Ley General de la

Administracion Publica.
1.6. SE APROBO EL TEXTO DE LA MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 16 Y

17 DEL “REGLAMENTO DE USO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
CULTURAL HEREDIANO OMAR DENGO".
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Lo anterior permitié el refrescamiento y la actualizacion de la normativa a las exigencias

y demandas de los nuevos requerimientos del canton.

1.7. SE APROBO LA PUBLICACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO DE LA MUNICIPALIDAD DEL
CANTON DE HEREDIA.

El Sistema Institucional de Archivo es fundamental para la municipalidad de Heredia, es
una normativa fundamental ya que permite la organizacion de la documentacion y facilita

la busqueda y recuperacion de la informacion.

Ademas de que establece los lineamientos para preservar y proteger la documentacion
histérica y administrativa de la institucion. A la vez que evita dafios o pérdidas. Garantiza
el acceso a la informacion y facilita la transparencia y el control interno. Entre otros

beneficios.

1.8. SE TRABAJO EN UNA PROPUESTA DE REGLAMENTO DE ETICA DE LA
MUNICIPALIDAD DE HEREDIA.

Es fundamental que la Municipalidad de Heredia, cuente a la brevedad posible con un
Reglamento de Etica que garantice la transparencia y la honestidad en las acciones y

decisiones, para que se genere una mayor confianza en la comunidad.

También porque ayuda a prevenir conflictos de interés al establecer los lineamientos
claros y especificos para las actuaciones correspondientes.

El Reglamento de Etica puede ayudar a garantizar la integridad y la responsabilidad, asi

como la proteccion de los derechos de las personas, tanto trabajadoras del municipio

como de la ciudadania en general.
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1.9. REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE HEREDIA.

Este Reglamento es fundamental en el quehacer municipal, debido a que impacta
directamente las finanzas de la poblacion del canton. Establece cuales son los
procedimientos relativos a los tributos del cantén lo cual genera seguridad juridica a la

ciudadania y al institucion.

1.10. BORRADOR PROYECTO REGLAMENTO PARA BANDAS MUSICALES
PASACALLE NAVIDENO DEL CANTON CENTRAL DE HEREDIA.

Este reglamento define normas especificas que sirven de base a las bandas musicales
gue participan en los pasacalles navidefios del canton de Heredia.

Su objetivo es facilitar y acompafiar desde la legalidad los eventos que se realizan

durante la época navidefia en Heredia.

1.11. REGLAMENTO PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS TOXICOLOGICAS A
MIEMBROS ACTIVOS DE LA POLICIA MUNICIPAL DE HEREDIA.

Este reglamento es vital, ya que permite, desde la legalidad, realizar pruebas

toxicologicas a las personas que son miembros activos de la Policia Municipal de Heredia.

Heredia es uno de los cantones de Costa Rica que posee Policia Municipal, por lo que el
fin de este reglamento es garantizar la seguridad de las personas que viven o transitan
en el cantdn iniciando con aspectos fundamentales del personal profesional que atiende

la problemética.

Ademas que garantiza al personal, un trato digno y justo, durante su funcién como policia

municipal.
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1.12. REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CONCEJOS DE
DISTRITO DEL CANTON DE HEREDIA.

Este reglamento nace a raiz de una mocion aprobada por unanimidad, y el objetivo del
reglamento es dotar de un cuerpo normativo que brinde mayor seguridad juridica a las

personas que cumplen una funcién en los Concejos de Distrito del Cantén.

Contar con esta normativa facilitaria también la participacién ciudadana en dichos
cuerpos colegiados. Sin embargo, esta pendiente la validacion de una propuesta por
parte de los cinco Concejos de Distrito, para poder avanzar en la creacion de la norma.

De manera que se apruebe, publique y ejecute como en Derecho corresponde.

1.13. REGLAMENTO DE TRABAJO DEL COMITE ESTRATEGICO DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION.

El objetivo de esta propuesta es facilitar y regular el trabajo que desarrolla el Comité
Estratégico de Tecnologias de Informacion, lo cual posibilita la transparencia y la

eficiencia en los procesos desarrollados.

1.14. PROYECTO DE REGLAMENTO DE USO DE LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO CULTURAL HEREDIANO OMAR DENGO.

Las instalaciones publicas necesitan estar dotadas de un reglamento que transparente el
uso de las mismas. Este reglamento suple esta necesidad y es una guia juridica que

regula el disfrute de las instaciones del Centro Cultural Herediano Omar Dengo.

1.15. APROBACION LA GUIA PARA LA ELABORACION DE REGLAMENTOS
MUNICIPALES.

Una herramienta fundamental que impacta todo el quehacer juridico del municipio.

Ademas, garantiza procedimientos estandarizados para la consecucién y aprobacion
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de la normativa cantonal. Una herramienta al servicio de la municipalidad y de la

poblacion. Este documento fue elaborado por la Administracion Municipal y aprobado

por esta integracion.

Procedimiento de Aprobacién a Modificaciones o N

Alealde revisa el cuerpo normativo.
del Proyecto o Modificacion de
Reglamento

Revisor Juridico notifica mediante

oficio, la aprobacidn del documento

del Proyecto o Modificacién del

Reglamento al Duefio del Proceso,

4 Mcaldia y la Comisién de Mejora
Regulatoria (CMRI)

| Revisor Juridico avala el cuempo
narmative y el Costo Beneficio del
Proyesto o  Modificacidn  del
Reglamento en SICOPRE

| Revisor Juridico en conjunto con el
Director{a) del érea y el Duefio del

. Proceso realizan revision del cuerpo

rmative  del Proyecto o
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1.16. REGLAMENTO DE MERCADO MUNICIPAL DE HEREDIA.

Con el fin de gestionar de manera correcta todos los temas relativos al mercado de

Heredia, se gesto desde esta comision una gira a las instalaciones del bien, y se logro la

participacion de la totalidad de as personas integrantes.
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Foto 8. Gira de la Comision de Juridicos al Mercado Municipal de Heredia.

ALGUNOS DE LOS PROYECTOS DE LEY DICTAMINADOS FUERON LOS
SIGUIENTES:

1. Proyecto de ley No. 21.621 “Ley para inutilizar Pistas de Aterrizaje no
Autorizadas”.

2. Proyecto de ley No. 21-733 "Respeto a la libertad de transito frente a
manifestaciones y protesta de proteccion de las fuerzas de policia ante
agresiones".

3. Proyecto de ley No. 21.958 "Construccién, equipamiento y puesta en operacién de
un sistema de tren rapido de pasajeros (TRP) en la gran area metropolitana”
denominado “APROBACION DEL CONTRATO DE PRESTAMO N° 2241 ENTRE
EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA Y EL BANCO
CENTROAMERICANO DE INTEGRACION ECONOMICA (BCIE) PARA APOYAR
EL FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO "CONSTRUCCION, EQUIPAMIENTO Y
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PUESTA EN OPERACION DE UN SISTEMA DE TREN RAPIDO DE PASAJEROS
(TRP) EN LA GRAN AREA METROPOLITANA”.

4. Proyecto de ley No. 21.789 "Reforma al Articulo 142 del Cdodigo Electoral, Ley
8765 del 02 de setiembre de 2009"

5. Proyecto de ley No. 21-764, Reforma a la Ley N° 7052. Ley del Sistema Financiero
Nacional para la Vivienda y Creacion del BANHVI.

6. Proyecto de Ley No. 21653 “Interpretacion Auténtica de la Ley del Impuesto al
Valor Agregado (IVA), LEY N° 6926, para resguardar la exoneracion a los entes
publicos, asociaciones cooperativas y consorcios cooperativos que distribuyen
electricidad.

7. Proyecto de ley No. 21.844 “Interpretacion Auténtica del inciso b) del articulo 2 de
la Ley N° 8726 Ley Constitutiva Instituto Costarricense de Acueductos y
Alcantarillados.

8. Proyecto de Ley No. 21.847: “Ley de creacion de las Comisiones Institucionales
de Accesibilidad y Discapacidad (CIAD)

9. Proyecto de Ley No. 21.553 “Reforma del articulo 1 y adicién de un articulo 24
bis de la ley numero 7798 “Creacion del Consejo Nacional de Vialidad” de 29 de
mayo de 1998, y sus reformas. Ley para la intervencién de rutas cantonales por
parte del Consejo Nacional de Vialidad.

10.Proyecto de Ley No. 21.839 denominado “Ley Para Promover La Reactivacion
Econdmica Y La Simplificacion De Tramites Desde Lo Local’.

11.Proyecto expediente No 21.986 “Ley de adquisicion de derechos para la
construccion de infraestructura publica”

12.Proyecto de Ley No 21.791, referente al inciso 0) y p) del articulo 52 y del parrafo
final del articulo 103 del Cédigo Electoral, Ley N° 8765 del 19 de agosto de 2009
y sus reformas. Fortalecimiento del mecanismo de la mujer y de igualdad de
género en los Partidos Politicos.

13.Proyecto de Ley No 21.676 “Reforma del inciso a) del articulo 13 del codigo
Municipal, Ley No 7794 del 30 de abril 1998, para fortalecimiento de las oficinas

municipales de la Mujer (OFIM).
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14.Proyecto de Ley No 21.237 “Reforma a los articulos 38 y 40 del Cdédigo de
Mineria de la Ley N° 6797, 4 de octubre de 1982 y sus reformas, actualizacion del
impuesto por extraccién en canteras y cauces de dominio publico para brindar
seguridad juridica y fortalecer los ingresos de los Gobiernos Locales”.

15.Proyecto de Ley No 21.782 “Ley para el aprovechamiento rural de los minerales
metélicos en Costa Rica”

16. Proyecto de Ley No 21.778 “Modificacion del inciso 1) articulo 14 y los articulos 94
y 95 y adicién se un segundo parrafo al articulo 92 bis del Cédigo Municipal, Ley
N° 7794 del 30 de abril 1998, Ley para garantizar la participacién ciudadana en la
construccion de los presupuestos municipales”

17.Proyecto de Ley No 21.834 “Declaracion del 10 de diciembre como dia de los
Derechos Humanos y adicion al inciso g) al articulo 3 de la Ley 2160. Ley
fundamental de educacion, de 25 setiembre 1957”.

18. Proyecto de Ley No. 21.968 “Ley de reactivacion e incentivos para actividades
turisticas en Costa Rica” (10.11)

19.Proyecto de Ley No. 21.812 “Prohibicion de actividades contaminantes en la
cuenca del Rio Barranca de Puntarenas”. (10.12)

20. Proyecto de ley No 21.883 denominado “Ley de Contingencia Fiscal Progresiva y
Solidaridad ante la Emergencia Nacional del Covid-19. (10.13)

21.Proyecto de Ley No 21.896 “Ley para mitigar los efectos econdmicos de la
Pandemia COVID-19 y para asegurar la estabilidad financiera del Régimen
Municipal en Declaratorias de Estado de Emergencia Nacional”. (10.14)

22.Proyecto de Ley No 21.887 “Ley de acceso efectivo a la Salud ante
emergencias”. (10.15)

23.Proyecto de Ley No.. 21.737 “Reforma de Articulos 90 bis de la Ley No 7794
Cddigo Municipal de 30 de abril 1998”. (10.16)

24.Proyecto de Ley No. 21.588 “Reforma a la Ley No 3580 de instalacion de
estacionémetros (parquimetros), de 13 de noviembre de 1965”. (10.17)

25. Proyecto de Ley No 21.805 denominado “Ley para fijar el limite a la reeleccion en

Alcaldias, Regidurias y Concejalias”. (10.19)
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26.Proyecto de ley No. 21.521 “Disminucién del impuesto Unico a los combustibles
ley para reactivacion econOmica la generacion de empleo y la prosperidad.
Modificacion de los articulos 1 y 3 de la ley No 8114 Ley de Simplificacion y
eficiencia tributarias” (11.1)

27.Proyecto de Ley No. 21.970 “Ley de Fomento Socioeconémico Local”. (11.2)

28. Proyecto de Ley No 21.984 “Adicion de un inciso 7 al articulo 229 del Cadigo
Penal, Ley No 4573, 04 de mayo 1970 y sus reformas”. (11.4)

29.Proyecto de Ley No. 22009 “Ley para la promocion y regulacion de recursos
energéticos distribuidos a partir de fuentes renovables” (13.1)

30.Proyecto de Ley No. 21675 “Ley para garantizar el acceso al agua potable a los
ocupantes actuales en condicion precaria, de inmuebles dentro de fincas o
terrenos invadidos” (13.1)

31.Proyecto de Ley No. 21.546 “Ley General de Contratacion Publica” (13.2)

32.Proyecto de Ley No. 21.466 “adicion de un inciso 4) al articulo 5 y de un parrafo
segundo al articulo 34 de la Ley Contra El Hostigamiento o Acoso Sexual en el
Empleo y la Docencia, N° 7476 de 3 de febrero de 1995. Para garantizar la
publicidad de las sanciones firmes impuestas por conductas de hostigamiento
sexual.”

33.Proyecto de Ley No 21.834 “Declaracion del 10 de diciembre como dua de los
Derechos Humanos y adicién del inciso g) al articulo 3 de la ley 2160, Ley
fundamental de educacion, de 25 de setiembre de 1957”.

34.Proyecto de Ley No 21.812 “Prohibicion de actividades contaminantes en la
cuenca del Rio Barranca de Puntarenas”.

35. Proyecto de Ley No 22.000 “Reduccion del Marchamo 2021”. (13.7)

36.Proyecto de Ley No 21.875 “Ley de Solidaridad temporal del Gobierno Central,
Instituciones Publicas y Sector Privado, en apoyo a la Caja Costarricense de
Seguro Social y Personas Desempleadas por falta de oportunidad laboral y por el
impacto financiero por la pandemia COVID-19". (14.1)

37.Proyecto de Ley No 22.080, Segundo Presupuesto extraordinario de la Republica

para el ejercicio econdmico del 2020 y segunda modificacién legislativa de la ley
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No 9791, Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el
ejercicio econdémico 2020 y sus reformas. (14.2)

38.Proyecto de Ley 21.810 “Reforma al Articulo 14 del Cédigo Municipal y sus
reformas”. (15.2)

39.Proyecto de Ley 22.036 “Reforma a la ley de proteccion al ciudadano del exceso
de requisitos y tramites administrativos, para mejorar la eficiencia en el sector
publico en la atencion de los ciudadanos”. (15.3)

40. Proyecto de Ley N°21.163 denominado “reforma integral de la ley 2762, Ley sobre
el régimen de relaciones entre productores, beneficiadores y exportadores de café,
de 21 de junio de 1961”. (18.1)

41.Proyecto de Ley No 21.811 “Ley de Uniones Civiles para personas del mismo
sexo”. (18.2)

42.Proyecto de Ley No proyecto 22.006. “Ley para tutelar la objecion de conciencia e
ideario. (18.3)

43.Proyecto de Ley No. 22.029 “Moratoria para el cobro de la tarifa del 1% del
Impuesto al Valor Agregado del Inciso 3 del Articulo 11 de la Ley del
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas del 03 de diciembre 2018 y Eliminacion
de la No Sujecion del Salario Escolar al Impuesto Unico sobre las rentas percibidas
por el Trabajo Personal Dependiente o por concepto de jubilacion o pension u otras
remuneraciones por Servicios Personales”. (18.4)

44.Proyecto de Ley No 21.783 Agréguese un parrafo final al articulo 50 de la ley No
6043 “ley sobre la zona maritimo terrestre”. Para fomentar la inversién y atraccion
turistica en las concesiones autorizadas correspondientes a la zona maritimo
terrestre”. (18.5)

45.Proyecto de Ley No0.22.020 “Reforma Integral a la ley de Incentivos para el
Desarrollo Turistico, Ley 22.020.

46.Proyecto de Ley No. 21.886. “Moratoria de alquileres en favor del Estado, para el
fomento de su liquidez para atender el COVID-19. (18.7)

47.Proyecto de Ley No 21.076 “Derogatoria de leyes caducas o histéricamente

obsoletas para la depuracién del ordenamiento juridico. (18.8)
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48.Proyecto de Ley No 21.076 “Derogatoria de leyes caducas o historicamente
obsoletas para la depuracion del ordenamiento juridico. (18.9)

49.Proyecto de ley No. 22.057 “Ley que faculta al Concejo Municipal a nombrar y
remover a su asesor legal”. (18.11)

50.Proyecto de Ley N° 21.584 “Ley para le desarrollo social mediante la regulacién
de la actividad minera metalica”. (18.12)

51.Proyecto de Ley No 22005 (19.1)

52.Proyecto de Ley No. 21.952 “Ley para apoyar promover la reactivacion del sector
artistico, cultural y espectéaculos publicos ante el COVID-19”. (19.2)

53.Proyecto de Ley 22.035 “Reforma al articulo 155 del Cédigo de Trabajo, Ley N° 2
del 27 de agosto 1943 y sus reformas, para impulsar el sector turistico durante
declaratorias de Emergencia Nacional”. (19.3)

54.Proyecto de Ley No. 21.336 “Ley Marco de Empleo Publico”. (19.4)

55.Proyecto de Ley No. 21.917 “Adicion de un transitorio Unico a la ley de salarios
de la Administracion Publica No 2166 del 9 de octubre de 1957”. (19.5)

56.Proyecto de Ley No. 21.675 “Ley para garantizar el acceso al agua potable a los
ocupantes actuales en condicion precaria, de inmuebles dentro de fincas o
terrenos invadidos”. (19.9)

57.Proyecto de Ley No 21.809 “Reformas al codigo Municipal, Ley 7794 del 30 de
abril 1998, para incorporar la facultad para formular mociones y proposiciones por
parte de los Regidores Suplentes y otorgar iniciativa propositiva a los Sindicos,
Concejales y Municipes”. (19.10)

58. Proyecto de Ley No 21.960 “Ley de Soberania alimentaria”. (19.11)

59.Proyecto de Ley No. 21.217 “Reforma a la ley No 8488 “Ley Nacional de
Emergencias y prevencion del riesgo”. B. Karen Porras Arguedas Directora
Ejecutiva de UNGL, Remite oficio DE-E-260-08-2020 consulta Proyecto de Ley
21.217.

60. Proyecto de Ley No. 21.632 “Prohibicion de actividades relacionadas con loterias
y juegos de azar no autorizados por la Junta de Proteccion Social y que afectan
las utilidades generadas para financiar programas sociales”. (20.1)
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61.Proyecto de Ley No. 21.742. “Ley para regular los eventos deportivos en vias
publicas terrestres”. (20.2)

62.Proyecto de Ley No. 22.070 “Ley de creacion del Sistema Nacional para la
proteccion Social de Personas en Situacion de Calle, en el contexto de la
Pandemia COVID-19. (20.3)

63.22.091 “Ley contra el exceso de los salarios de los altos jerarcas del sector
publico y en régimen de competencia”. (21.3)

64.proyecto de Ley, Expediente No 21.524 “Ley de Fomento e Incentivos a los
Emprendimientos y las Microempresas”. (21.4)

65.21.751 “Reforma de los articulos 28 y 29, Adicién de los incisos N), O) y P),
Articulo 3, inciso D) al Articulo 58 y 28 Bis, Ley Forestal. (21.5)

66.22.084 “reforma articulo 26 Ley De Regulacion Y Comercializacion De Bebidas
Con Contenido Alcohdlico no 9047 de 25 junio de 2012 (autorizacion a las
municipalidades para decretar ley seca)’. (21.6)

67.No 21.388 “Ley de Produccion de Cannabis y Cafiamo para fines medicinales”.
(21.7)

68.No 22.081 “Ley de reduccién de jornadas en el sector publico”. (22.1)

69.22.056 “Ley de fortalecimiento de la representacion municipal en los territorios:
Reforma al articulo 40 de la Ley N° 10, Ley sobre venta de licores”. (22.2)

70.22.054. “Ley para la transformacion a Ciudades Inteligentes” (22.3)

71.21.641 “Modificacion del articulo 155y 156 de la Ley de Transito por vias publicas
y seguridad vial ley N° 9078” (23.1)

72.No 21.737 “Reforma del articulo 90 BIS de la Ley No 7794 Codigo Municipal, de
30 de abril 1198”. (23.2)

73.No 22.118 “Ley para la promocion de la Inversidn Turistica en Costa Rica”. (27.2)

74.No 21.799 “Reforma del articulo 211 de la Ley N° 6227, Ley General dela
Administracién Publica, del 2 de mayo de 1978, Adicion de un parrafo final al
articulo final al articulo 40 y un transitorio a la Ley N° 74994, Ley de Contratacion
Administrativa, 2 de mayo 1995 y sus reformas”. (27.3)

75.22.232 “Declaratoria del Conservatorio de Castella como instituciéon benemérita de

la educacion costarricense”. (28.1)
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76.21.321 “Ley De Repositorio Unico Nacional Para Fortalecer Las Capacidades De
Rastreo E ldentificacion De Personas”. (28.2)

77.No 21.147 “Ley para el Aprovechamiento y disposicion de los vehiculos
automotores de uso policial, Servicios de Seguridad, Prevencién y Emergencia de
Investigacion”. (31.2)

78.22.138 “Titulacion en sede administrativa de inmuebles ubicados en
asentamiento propiedad del Instituto de Desarrollo Rural (INDER). 34.1

79.22.128 “Proyecto de ley de rescate, recuperacion y fortalecimiento de empresas
e hipotecas en situacion de vulnerabilidad y estimulo a la produccién”. 34.2

80.22.159 “Ley para autorizar el recalculo de las Licencias Municipales para la
comercializacion de bebidas de contenido alcohdlico, ante situaciones que
ameriten la suspension de la explotacion de la actividad. 35.1

81.22.159 “Ley para autorizar el recalculo de las Licencias Municipales para la
comercializacion de bebidas de contenido alcohdlico, ante situaciones que
ameriten la suspension de la explotacion de la actividad. 35.2

82.21.889 “Ley General de Autorizacion a los gobiernos locales para la condonacién
y ajuste tributario en la coyuntura del COVID-19” 35.3

83.21.466 “Adicion de un inciso 4) al articulo 5 y de un parrafo segundo al articulo 34
de la ley contra el hostigamiento o acoso sexual en el empleo y la docencia , No
7476 3 de febrero 1995. Para garantizar la publicidad de las sanciones firmes
impuestas por conductas de hostigamiento sexual”. 35.4

84.No 21.350 “Ley de reforma del articulo 44 de la Ley No 9036, de 11 de mayo 2012”
3.5.

85. Proyecto de Ley No. 22.119 “Reforma de los articulos 119, 146 omcosp U) y 150
inciso J) de la Ley Numero 9078 “Ley de Transito por vias publicas terrestres y
seguridad vial”, 37.1

86.21.751 “Reforma de los articulos 28 y 29, Adicion de los incisos N), O) y P), al
Articulo 3, inciso D) al Articulo 58 y 28 Bis, de la Ley Forestal No 7575, del 16 de
abril 1996”. 37.2

87.No 20.957 “Ley para fomentar el desarrollo del Sector Comunal”. 37.3
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88.21.443 “Reforma integral a la Ley N° 7600, Ley de Igualdad de oportunidades para
las personas con discapacidad, de 29 de mayo de 1996” 37.4

89.21.188 “Ley de Comercio al aire libre” 37.5

90.21.336 “Ley marco de empleo publico”. 37.6

91.22.333 “Reforma a la ley de proteccion al ciudadano de exceso de requisitos y
tramites administrativos, Ley N° 8220” 38.2

92.21.775 “Creacion del programa inclusion social y laboral de personas adultas con
discapacidad (INSOLAPED)” 38.3

93.No0 22.161 “Ley para el fomento de la economia creativa y cultural”. 40.1

94.No 20.957 “Ley para fomentar el desarrollo del Sector Comunal”. 40.2

95.22.251 reforma de la Ley 2160 “Ley Fundamental de Educacion de 25 de
setiembre de 1957 para la actualizacion e incorporacion de entornos virtuales en
los fines y objetivos de la educacion costarricense”. 40.3

96.21.962 “Ley de creacion del Sistema Nacional de Cuidados y Apoyos para
personas Adultas y Personas Adultas Mayores en situacion de dependencia
(SINCA). 40.4

97.21.986 “Ley de adquisicion de derechos para la construccion de infraestructura
publica” 40.5

98.22.382 “Impuesto a inmuebles de lujo para uso habitacional, ocasional o de
recreo”. 41.1

99. 20.308 “Ley contra el acoso y/o violencia politica contra las mujeres”. 43.1

100. 21.775 “Creacion del programa de inclusion social y laboral de personas
adultas con discapacidad (INSOLAPAD). 44.1
101. 21.635 “Creacion de la Oficina del Adulto Mayor y de Personas en situacion

de Discapacidad en las Municipalidades” 44.2

102. 21.546 “Ley General de Contratacion Publica”. 44.3

103. 22.392 “Ley para la promocion e implementacién de una economia de
hidrégeno verde en Costa Rica”. 47.1

104. 22.410 “Modificacion del articulo 40 de la Ley N° 10, Ley sobre venta de

licores, del 7 de octubre de 1936 y sus reformas”. 48.3
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105. 20.822 “Reforma a los articulos 7,9,10,11y 20 de la Ley 9220 y sus reformas

y modificacion del articulo 4 ley 7648 y sus reformas”. 54.2

106. 22401 “Reforma parcial a la Ley Forestal N° 7575, Adicion de articulos 33
Bisy 33 Tris” 65.1
107. 21.736 “Fortalecimiento de la participacion ciudadana en los proceso de

revocatoria de mandato municipal por medio de la Reforma de articulos 19, 163,
169 del Cédigo Municipal, Ley No 7794 , Ley No 8765”. 65.3

108. 20.308 “Ley para prevenir y erradicar la Violencia contra las mujeres en la
Politica”. 65.7
109. referente a dejar sin efecto el articulo 30 del Reglamento vigente para la

“Asignacion, control y liquidacion de partidas municipales a las Juntas de
Escuelas, Juntas Administrativas de Colegios y Asociaciones de Desarrollo
Integral o similares otorgadas por la Municipalidad de Heredia”. 65.8

110. 21.336 “Ley Marco de Empleo Publico”. 66.2

111. 21.594 “Adicion de un articulo 8 BIS a la ley contra la corrupcion y el
enriquecimiento ilicito en la funcion publica, No 8422 del 29 octubre 2004. 66.3

112. 21.962 “Ley de creacion del Sistema Nacional de Cuidados y Apoyos para
Personas Adultas y Personas Adultas Mayores en Situacion de Dependencia
(SINCA). 66.4

113. 22.222 denominado “Ley de Transformacion y Titulacion de Asentamientos

Humanos Informales e Irregulares”. 66.5

114. 22.523 “Reforma a los articulos 346 y 347 de la Ley N° 5395 del 30 de
octubre 1973 “Ley General de la Salud”. 66.6

115. 22.404 “Reforma del articulo 32 de la Ley Nacional de Emergencias y
Prevencion del Riesgo, Ley No 8488 del 22 de noviembre 2005 y sus reformas”.
66.8

116. “Creacion de las Comisiones Municipales de Discapacidad” expediente
22.318. 66.9

INFORME DE LABORES 2020-2024 LICDA. ANA PATRICIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ



Las siguientes son algunas de las audiencias que se concedieron en la Comision:
1. Licda. Grettel Herndndez — Encargada de Archivo Central, quien realiza una
presentacion sobre el funcionamiento del archivo central, los retos y riesgos que
existen y proyecciones a futuro.
2. Master Angela Aguilar Vargas — Vicealcaldesa Municipal. eferente a criterio sobre
la exposicion realizada por el Lic. Braulio Vargas Nufez, Vicepresidente de
Asociacion de Jovenes por los Derechos Humanos.

3. Comision de Mejora Regulatoria.

4. Audiencia urgente por riesgo de deslizamiento en propiedad de la Sra. Kathleen

Marisa Qualls Jiménez.

5. Se recibe en audiencia a los sefiores Lic. Edwin Mora Campos, Licda. Alejandra

Linner de Silva y la Sra. Kathleen Marissa Qualls.

6. Sereciben en audiencia a las sefioras Master Ma. Lourdes Montes de Oca Carboni
- Dir. Carrera Derecho Universidad Latina y Licda. Ariana Araya Yockchen - Enc.
Consultorios Juridicos — Universidad Latina, para ver detalles del convenio.

7. Audiencia al sefior Roger Corrales.

8. Audiencia al Tribunal Supremo de Elecciones para analizar tema de Plesbicito

Revocatorio de Mandato, Reglamento de Consultas Populares y otros.

OTROS TEMAS ANALIZADOS EN LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS:

1. Prérroga hasta 2022 la Vigencia de las cédulas de identidad.
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2. Borrador del “Plan Municipal de Gestién Integral de Residuos para el periodo
2020-2025".

3. Solicitud de aumento para el segundo semestre. SIEMPRHE. Documento se

trasladd a la Comision de Gobierno y Administracion.

4. Respuesta al Tribunal Contencioso Administrativo referente a Recurso del Sr.

Adolfo Chaves Chaves.

5. Oficio CMRI-008-2020, emitido por la Licda. Jenny Chavarria Ch., Coordinadora
de la Comision Mejora Regulatoria Institucional, mediante el cual solicita
correccion del acuerdo tomado en la Sesién Ordinaria No 18-2020, en el que
solicita el Organo Colegiado proceder con la publicacion del Reglamento para el
otorgamiento de Ayudas Temporales y Subvenciones en el Canton Central de

Heredia.

6. Lenguaje inclusivo y perspectiva de género en toda la documentacion de la

municipalidad.

7. Aprobacion de la Politica de Gestibn de Proyectos de Obra Publica de
la Municipalidad de Heredia.

8. Solicitud para que se adicione un transitorio al actual Reglamento y al Proyecto de
Reglamento del Mercado, para que se contemple y autorice la posibilidad de
realizar traspasos mortis causa, de los locales del Mercado, en el supuesto que el

arrendatario haya fallecido.

9. Informe detallado sobre cuantas ventas ambulantes y estacionarias existen en el
canton central de heredia, su ubicacion, la linea comercial de cada uno, si la
ubicacion obedece a algun criterio técnico, si actualmente se cumple con lo que

estipula la ley 7600 para el acceso y transito universal de las personas en la via
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

publica, lugar de residencia de los patentados, y por ultimo el status tributario asi

como si se esta aprovechando la licencia.

Procedimiento de Aprobacion a Modificacion o Nuevos Reglamentos que posean

Requisitos o Tramites a Terceros. (flujograma de los Reglamentos).

Convenio de Cooperacion entre la Municipalidad de Heredia y la Universidad

Latina de Costa Rica-Consultorio Juridico de Heredia.

informe sobre los reglamentos pendientes de la Municipalidad de Heredia. 47.2

Recurso de Revocatoria contra acuerdo de la Sesidon Extraordinaria N° 108-2021.
Tema de una colocacion de bancos en el Mercado.

Agrega su nombre coadyuvante a la solicitud de Plebiscito revocatoria de mandato

del Alcalde Municipal.

Referente a criterio sobre el Recurso de revocatoria contra la resolucion AMH627-
2021 presentado por los sefiores Esteban Ramirez Gutiérrez — Alvin Manuel

Ramirez Gutiérrez — Juan Pablo Ramirez Gutiérrez.

Que la Administracion Municipal analice la necesidad de implementar un Plan
Institucional de Mediacién y Resolucion Alterna de Conflictos para atender casos
como el que se refiere en el que experimenta los vecinos del proyecto Mente Verde
Los Laureles.

Actualizacion de Requisitos de Catastro y Valoracion.
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ENTRE OTRAS MOCIONES SE DICTAMINARON LAS SIGUIENTES:

1. Mocién para apoyar a los inquilinos del mercado. Solicitar a la Administracion para
gue medie lo antes posible con la Administracion del Mercado Central, procurando
gestar, orientar y sensibilizar acerca de los alcances de la moratoria de los
inquilinos con situaciones apremiantes. LEY 9848 Ley para apoyar al
contribuyente local y reforzar la gestién financiera de las municipalidades, ante la

emergencia nacional por la pandemia COVID 19.

2. Mocion sobre que la Municipalidad de Heredia inste al Gobierno de la Republica a
apoyar los proyectos para gravar las riquezas en el marco de la crisis generada
por la pandemia de COVID-19.

3. Mocidn para modificar Reglamento de uso de las instalaciones del Centro Cultural

Herediano Omar Dengo.

4. Mocion para que se reglamenten las funciones de los Concejos de Distrito de la

Municipalidad de Heredia.

5. Mocién referente a sobre la administracion de las areas publicas y recreativas,
sus protocolos de apertura, uso y la atencibn de emergencias en su

mantenimiento.

COMISION DE LA CONDICION DE LA MUJER:

En esta comisién se abordaron varios temas importantes, tales como la violencia de
género y la pacificiacion de la comunicacion, y de las vias de comunicacion, sin embargo,
uno de los temas fundamentales que se logré desarrollar en esta comision fue el
nombramiento de calles heredianas con los nombres de ilustres mujeres, destacadas

liderezas del canton, que habian dado lo mejor de ellas para construir una Heredia mejor.
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Es asi como se nombran calles con los nombres de Emma Gamboa, Miriam Avarez
Brenes, Evangelina Solis Salvatierra, Esmeralda Gutiérrez Flores, Lucila Duval Saint

Clare, Luisa Gonzalez Gutiérrez y Rosa Maria Serrano Madrigal.

Algunas mujeres nacidas en Heredia, otras habian llegado desde distintas partes del pais

e incluso del mundo, a trabajar a Heredia y hacer de este cantén un mejor lugar para vivir.

También durante nuestra gestion se realizaron homenajes a mujeres destacas del canton

como el siguiente:

g
=Bl HEREDIA
& _B6 GourinNe rocal
"

La Municipalidad de Heredia tiene el agrado de
invitarle a la Sesién Solemne del Concejo Municipal
con motivo de la entrega de la Condecoracion
“Esmeralda Gutiérrez Flores”
Alasenora

Irma Araya Umana

La actividad se llevara a cabo el jueves 26 de mayo
del 2022 a partir de las 630 p.m., en el Centro Cultural

Herediano Omar Dengo.
Para el Gobierno Local sera un honor contar
con su grata presencia.

SESION T T—
SOLEMNE 2277-6729, 0 bien al correo electronico

mbenavides@heredia.go.cr
GONCEIO MUMIGIPAL HEREDIA

. '

Foto # 9 y 10 Condecoracion Esmeralda Gutiérrez Flores.
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COMISION DE ASUNTOS SOCIALES:

La Comision de Asuntos Sociales, fue una Comisién que produjo pocos informes y se

enfocd en un trabajo con la vice alcaldia para pode llevar a cabo los objetivos plantedos.

COMISION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA:

Esta comision procurd desarrollar un sistema de parqueos inteligentes en el canton, sin

embargo, a la fecha estas aspiraciones no se han concretado.

COMISION DE ACCESIBILIDAD:

Entre los logros que deseo destacar en esta comision, fue que la suscrita gestiono recibir
en audiencia a una persona, atleta del canton, que tiene discapacidad en sus
extremidades superiores e inferiores. Esta persona ocupaba entre otras cosas prétesis,
debido a que la prétesis que tenia en uso estaba sumamente desgastada, al punto que
le lastimaba y rompia la piel. Por lo que luego de la audiencia se gestioné la ayuda para

gue la persona pudiera adquirir su protesis.

MOCIONES PRESENTADAS:

Se presentaron varias mociones para mejorar la calidad de vida de las personas del

cantén. A continuacién se muestran algunas de ellas.

1. TREN RAPIDO DE PASAJEROS, TAMBIEN CONOCIDO COMO TREN
ELECTRICO DE LA GRAN AREA METROPOLITANA:

Con el objetivo de buscar el apoyo al Tren Rapido de Pasajeros se presento, la mocion

gue se adjunta en imagen, la cual con algunos cambios positivos, fue aprobada por

unanimidad por el érgano colegiado.
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Es importante destacar que la implementacién de un tren rapido de pasajeros que
conecte Heredia con San José, Alajuela y Cartago ofreceria una serie de ventajas
significativas para la region. En primer lugar, este sistema de transporte proporcionaria
una alternativa eficiente y sostenible a los vehiculos privados, reduciendo la congestion
del trafico y los tiempos de viaje para las personas residentes y trabajadoras que se
desplazan entre estas importantes cabeceras de provincia. Ademas, al ser un medio de
transporte publico, el tren rapido promoveria la reduccién de emisiones de gases de
efecto invernadero y contribuiria a la mejora de la calidad del aire en la Gran Area

Metropolitana (GAM), abordando asi preocupaciones ambientales y de salud publica.

Asimismo, la conectividad ferroviaria facilitaria la integracion econémica y social de las
comunidades a lo largo de la ruta, fomentando el desarrollo urbano equilibrado, la
creacion de empleo y el acceso a oportunidades educativas y de recreacion. Esta
infraestructura también podria impulsar el turismo regional al proporcionar una forma
conveniente y atractiva de explorar los distintos destinos, promoviendo asi el crecimiento
econdmico en el sector turistico y fortaleciendo la identidad cultural de la region. Por lo
gue esta autoridad municipal considera que, un tren rapido de pasajeros que comunique
a Heredia con San José, Alajuela 'y Cartago representaria un paso significativo hacia una

movilidad mas sostenible para el valle central de nuestro pais.
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MOCION PARA PRONUNCIARSE A FAVOR DEL TREN ELECTRICO DE
PASAJEROS

CONSIDERANDO:

. Que el 4 de mayo de 2020, el Gobierno de la Repdblica anuncié la presentacién del
proyecto del Tren Eléctrico de Pasajeros.

. Que el Gobleno de la Replblica envid a la Asamblea Legislativa, para su eventual
aprabacion, el crédito con el BCIE que solamente puede utilizarse para este provecto.
Este crédito se tramita bajo el expediente 21.958."

. Que el Programa Estado de la Nacién (PEN) identificé que el centro de Heredia es uno
de Los diez lugares con mas cangestiones viales en el pais.?

. Que el Tren Eléctrico de Pasajeros transpo 200 por
dia, para un total de més de 50 millones de pasajeros al afic.*

. Que este proyecto reduciria const el tiempo de para la
poblacién de Heredia que se moviliza para trabajar o estudiar.

Que el sector transporte es la principal fuente de contaminacién en el aire en Costa
Rica. Asi se concluyé en el Informe de Calidad de Aire AREA METROPOLITANA DE COSTA
RICA 2013-2015 de la siguiente forma:

Actualmente el sector transporte consume 57% de la energia que dispone el pafs.

Las fuentes maviles (automotores) son la primer fuente de contaminacion en el

las cuales se incrementan dfa a dia ya que la tasa de crecimiento anual es del
7,4% (Mata, 2011).¢

7. Que este mismo informe concluye que la concentracion de particulas PM10 en la GAM
incumplen los estandares internacionales, de la siguiente forma:

Los niveles de concentracién de particulas PMIO en la GAM cumplen con la
normativa nacional (Decreto b, 30221-5), més no asi la normativa de referencia
internacional dictada por la Organizacin Mundial de la Salud. Este
incumplimiento se da de forma general para los aiios 2013, 2014 y 2015
(promedios anuales) estudiados en el presente informe.!

8. Que la presencia de particulas contaminantes en el aire tiene efectos en la salud, como
<causar o agravar y al sistema
nervioso central, sistema reproductivo y cancer. Asimismo, genera una afectacién
similar a los animales, el crecimiento de las plantas y procesos ecosistémicos y causa

incluso dafios a edificios. Por Gltimo, se sefialan efectes climdticos, como medificacién
en los patrones de lluvias y la temperatura.t

@

Que el proyecto del Tren Eléctrico de Pasajeros reduciria la emision de un millon
ochocientas mil toneladas de diéxido de carbono en los primeros treinta afos, y al menos.
sesenta y dos mil toneladas anuales luego de eso.!

pais producen alrededor del 56% de las emisiones contaminantes sobre el aire, 10.Que, como ha estimado el Banco Mundial, la contaminacién atmosférica tiene
consecuencias también econémicas. Este ente estimé que en 2013 la contaminacién
atmosférica costé doscientas veinticinco mil millones de ddlares 2 la economia mundial,

a partir de fallecimientos pravocados por esta.®

11.Que, en esta misma linea, sobre el proyecto del Tren Eléctrico de Pasajeros y segin
estimaciones del Fondo Monetario Internacional, una inversion adiclanal en
infraestructura de 1% del PIB genera un crecimiento aproximado del Producto Intemo

2025 _—
“ Informe de Calidad de Alre AREA METROPOLITANA DE COSTA RICA 2013-2015
Bt desalud esfstories{docs/DPAH/2016/DPAH V1 informe anual calidad aite GA

* hutp o 1
de/FSBGAAXIVNCHTBIZ3LEIKTIHB U/story/ M 2013 201804t

presentacion-del-proyecto. ® hitps:/ fwww b /08/air-polution-deaths-cost. giohal-aconomy:

225 billion

Foto #11. Mocion original de apoyo al Tren Réapido de Pasajeros.

2. HEREDIA CANTON AMIGO DE LAS ABEJAS:

Mocionamos para que este respetable Concejo Municipal acuerde lo siguiente:

) Declarar al Canton Central de Heredia como “Cantén Amigo de las Abejas” y se
comprometa a realizar esfuerzos e implementar acciones en conjunto con la
Administracion Municipal, que ayuden a proteger a las abejas y a las actividades que
dependen de ellas.

Foto #12. Requerimiento de la mocion Heredia Canton Amigo de las Abejas.

Declarar a Heredia como un cantén amigo de las abejas es de vital importancia debido al
papel crucial que desempefan estos polinizadores en el ecosistema y la seguridad
alimentaria. Esta accidn permite resaltar el compromiso de la comunidad con la
conservacion de las abejas y su habitat, promoviendo practicas agricolas sostenibles y la
proteccion de la biodiversidad. Con esta declaracion, se pueden implementar diversas
acciones como la creacion de zonas de conservacion de flora autéctona, la promocion de
practicas agricolas amigables con las abejas, la sensibilizacion publica sobre la

importancia de la polinizacion y el apoyo a las personas a través de programas de
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capacitacién y apoyo técnico. Estas medidas no solo benefician a las abejas y otros
polinizadores, sino que también contribuyen al bienestar general de la comunidad al
garantizar la disponibilidad de alimentos saludables y la preservacion de los recursos

naturales.

3. HUERTAS COMUNITARIAS: La siguiente mocion se presentdo durante la
Pandemia por COVID-19.

Las huertas comunitarias son de vital importancia, especialmente durante una pandemia
por COVID-19, ya que proporciona una fuente local y sostenible de alimentos frescos y
saludables para la comunidad. En un momento en el que el acceso a los supermercados
y mercados puede estar restringido o comprometido, las huertas comunitarias permiten
a las personas cultivar sus propios alimentos, promoviendo la seguridad alimentaria y la

autonomia.

Ademas, estas iniciativas fomentan la cohesién social al involucrar a las personas de la
comunidad en actividades conjuntas y fortalecer los lazos vecinales. Las huertas
comunitarias ofrecen beneficios terapéuticos al proporcionar un espacio al aire libre para
el ejercicio, la relajacion y la conexion con la naturaleza, lo que contribuye al bienestar
fisico y emocional de las personas en tiempos de estrés y ansiedad como los que vivimos

durante la pandemia.
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7. Que segin datos del Insttuto Nacional de Estadistica y Censo en IuEMHIu Gomato: u ol et s Sardcion Ablwmites s W vw-l-dnaae

a
siendo ol porcentaje més alto en la historia del pais pogpabingi] ol Instiulo Nacional de Aprendizaje, como parte del apoyo @ las

P AC CONSIDERANDO UNICO:

1) ue es de veal imporiance para e pobiadin eoe(cmwxwd

| parangén en el tema

Fndatas con s o 22500000 fociadon po 4 v mnsmscovu rca

MOCION PARA INSTAR A LA ALCALDIA PARA DESTINAR ESPACIOS de d por causa de esta 0 vino ,,< 8 sino
PUBLICOS DE SU JURISDICCION PARA LA CREACION DE HUERTAS

Quinto. Se solicita la dispensa de tramites de Comisién,

Solicitamos acuerdo firme. Regidores Proponentes:

pais, ni nuestro cantdn se ha librado de ambos males.

RESULTANDO: Patricia Rodriguez Rodriguez Mario Rodriguez Soto
Es entonces resgonsabiidad do quienes samas ropresentanies de a chudadsnia Regidor Regi
1. Que el articulo 27 incisos b) del Cédigo Municipal faculta a los regidores a sscar las soluciones mas oportunas y creativas para salir lo mejor Bbrados posible Partido Accién Ciudadana Partido Accion Cludadana
presentar mociones y proposiciones. doa dcunad
2 Qe ks stiukon 21 y 50 deIs Consteién Polica estabecsn a vide b sskad No 50 ol esguardo do a salud debe nloarruesirs sl o ambidna
‘como derechos fundamental conservacién y creacién de empleo y de posibii
ecoskdados tan bésicas cOmD I slmaniackn.
3. Que los articuos 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174, 175 de la Constiucién
Pclcs eiatioctn o Rigimen Mol como o okl ooy ancargedo de
velar por los intg sin saber s s
por esia raz6n que consideramos de rascendental relevancia que medants 1
4 Que o arcio 3 del Codigo Maricos ey N° 7704 La jurisdioon tertoril defa habilitacién de espacios piblicos, adecuados y seguros, acompafiados por ol
municipalidad es el cantdn respectivo, cuya cabecera es la sede del gobiemo departamento ambiental de la Municipalidad de Heredia se puedan desarrolar

municipal,

POR TANTO, MOCIONAMOS PARA QUE ESTE CONCEJO MUNICIPAL,
ACUERDE:

con lo dispuesto en los articulos 21, 50, 168, 169, 170, 171, 172,
e 175 de la Constitucidn Politica, 27 inciso b) y 3 del Codigo Municipal, lo
siguiento:

Y que es de evidente interés el fomento de actividades que coadyuven a paliar Primero. Insta aa Alaldia del Canton Ceriral do Heredia para destna espacios
redlsidaios shmontarias basices 6 Joa abiarios 8o conin ertel do Heredis
5. Covid-19, s ha Segundo, Que os espacios destnados para tal in sean sequos y cumplan con
gener econdimica que tiene a miles de costarricenses sin elementos ara desarrollar dichas huertas comunitarias
Ia posibiidad de cubi idades basicas.

nnnnn inde toda la asesoria y ayuda posible para el desarrollo de la
6. actual g icatva ¢ pare 6o 1 a
cantidad de nimeros de casos de covid-19 por lo que fue deciarado en alerta de Heredia y cualquier otro departamento que pueda failtar el proceso.
naranja.

Foto #13. Mocion de Huertas Comunitarias

ALGUNAS ACTIVIDADES EN LAS QUE PARTICIPE:

Evidentemente por razones de espacio no sera posible documentar todas las actividades
en las que el Concejo Municipal fue invitado, y en las cuales logré participar durante mi
gestion, por lo que se le dard cuenta a la persona lectora, sobre algunas de las

actividades.

1. Actividad musical invitada por la banda Syroplasma, invitada por el musico sefior
Emmanuel Prado, el objetivo de esta actividad era procurar un acercamiento de

las nuevas autoridades municipales con el arte y la muasica del cantén. Asi como

sensibilizar sobre la necesidad de apoyar el arte local.

Foto 14. Invitacion por parte de la banda Syroplasma
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2. Actividad para sensibilizar sobre el Trastorno del Espectro Autista (TEA).

Invitacion abierta al Concejo Municipal.

Foto 15. Actividad del Grupo Mariposa Azul

3. Actividad para sensibilizar sobre las particularidades de las personas no

videntes.

Foto 15. Actividad de sensibilizacion de personas no videntes.
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4. Gira Técnica al Centro de Acopio de Residuos Valorizables en Heredia y al
Relleno Sanitario en Miramar. Invitada por la sefiora Teresita Granados, del
departamento GIRS.

-STRICTAMENTE

sA PROCEDENCIA

Foto 16. Gira al Centro de Acopio de Residuos Valorizables en Heredia.

Foto 17. Foto de la gira al Relleno Sanitario en Miramar de Puntarenas
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5. Presentacion del Proyecto Ligas Atléticas Policiales para la comunidad de Guarari,
proyecto que coadyuvara en los esfuerzos en pro para prevenir la violencia y el
delito. Lo anterior en cumplimiento del marco del Modelo policial preventivo basado
en el fortalecimiento del binomio de policia-comunidad oficializado por el decreto
N° 35984-SP (2010) y en ejecucion del nuevo Modelo Preventivo de Gestion
Policial de la Fuerza Publica y sus dos estrategias 1. Estrategia Policial Integral de
Prevencion para la Seguridad Publica “Sembremos Seguridad” y 2. Estrategia de
Focalizacion del servicio policial por nodos Demandantes.

Foto #17. Visita a Guarari, tema Ligas, me acompafia en la foto el sr. Franklin
Alfaro.
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6. Inauguracion de nueva infraestructura en la escuela de Mercedes Norte.

Foto # 18 Luego de la actividad se visita el mural que elaboroé la poblacion estudiantil

con tapas plasticas de botellas.

7. Araiz de una invitacion que curso la Defensoria de los Habitantes y las Habitantes
al Concejo Municipal de Heredia, participé como observadora en Proceso de
eleccion de las organizaciones ciudadanas en la estructura de fiscalizacion,
supervision y vigilancia del Fideicomiso de Interés Publico para el Desarrollo de la
Obra Publica con Servicio Publico “Corredor Vial San José-San Ramoén y sus
Radiales.

hereda.go.r

Asunto: Proceso de eleccion de Ias organizaciones ciudadanas en In estructura de
fiscalizacién, supervisién y vigitancia del Fideicomiso de Interés Piblico para el

Se e rocuerca que @ 16 de noviembre cel 22 3 las 05:00 pm. tendremas 13 sesn do

Foto #19. Seguimiento de la invitacion y participacion
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Foto #20. En la Defensoﬁa de las y los Habitantes, prticipando de la actividad antes

referida.

8. INAUGURACION DEL COLEGIO TECNICO DE GUARARI:
La comunidad de Guarari ya cuenta con un colegio técnico que le permitira a su
poblacién obtener carreras técnicas para un mejor desarrollo del indice social y del

desarrollo socioeconémico.

Foto #21. Me acompafa la sefora directora Master Alexandra Bustos Bocker
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9. UBICACION DEL TERRENO DONDE SE CONSTRUIRA LA CLINICA HEREDIA

i
At

i
i

FOTO #22. Dra. Priscila Viquez Jaickel, directora de la clinica Heredia- Cubujuqui junto

a Autoridades Municipales.
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CAPACITACIONES:

Algunas de las capacitaciones en las que participé son las siguientes:

ﬁzanimen Juridico
—CGR Hacienda Piblica

Contraloria General de la RepUblica

Agradece la asistencia de:

Al'V Congreso sobre el Régimen Juridico de la Hacienda Publica
“Cultura digital, modelo mental para una nueva Haciendo Publica”

Realizado de manera virtual los dias 1, 2, 7 y 8 de setiembre, 2021
En un horario de 8:00 a.m. a 12:00 m.d.

Firmado digitalmente por:
LUIS ALEX RAMIREZ MARIN
(AUTENTICACION)
Luis Alex Ramirez Marin
Jefe, Unidad Centro de Capacitacion
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Escuela de Invierno ACHM

1era edicién online

MUNICIPALISMO Y COVID-19

Los nuevos desafios en el contexto de la pandemia

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Se expide el presente a

Ana Patricia Rodriguez Rodriguez

Por su participacion en el Seminario online enmarcado en la Escuela de Invierno de la Asociacién Chilena de
Municipalidades.

El programa se ha desarrollado durante los dias 6 y 7 de julio de 2020, gracias a la alianza académica de la Unién Iberoameri

cana de Municipalistas, la Asociacion Chilena de Municipalidades, Banco Estado de Chile y la Red de Cooperacién Interna
cional al Desarrollo Local (RUDICEL)

[ N\ V.~
| E=m& \ &\ |\Iv’t. [
Federido A. Castillo Blando™
Secretano General
Umidn Iberoamencana de Municipalistas

>,
\ 7
Jaime Belmar Labbé —
Secretano Ejecutivo

Asociacion Chilena de Municipalidades

1 &l
BancoEstado

RED:2ecse
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La Red Costarricense de Mujeres Municipalistas
Filial Provindal Limén

otorga el presente certificadoa:

ANA PATRICIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

porsu participacion en el seminario web

PLANIFICACION PROYECTOS MUNICIPALES

Impartido por Luis Alvarez, Abogado el dia 17 de junio del 202 1 con una duracion de 1 hora
y 30 min.

SanJosé, Costa Rica, 21 junio 2021

L

Porras
Arguedas Presidents

221 K GO
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UNIVERSIDAD pE COSTARICA
VICERRECTORIA DE ACCION SOCIAL

Otorga el presente

CERTIFICADO DE PARTICIPACION A:

Ana Patricia Rodriguez Rodriguez

Cédula: 204500983

Por haber participado en el curso:

Analisis de coyuntura: Teoria y herramientas para su aplicaciéon en campaiias electorales
Impartido del 27 setiembre al 04 de octubre del 2021, en el marco del proyecto:

“EC-511 Observatorio de la Politica Nacional (OPNA)™,
con una duracion total de 12 horas.

Firmado en la Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, en el mes de octubre de 2021.

Firmado digitalmente por
GERARDO GERARDO 3ERNANDE§
HERNANDEZ  NARANIO (FIRMA el gyt o Mansoc
NARANJO (FIRMA) ﬁ;craozog‘ogn Fecha y hora: 18.10.2021 14:09:15
id%: Naranjo Dra. Marisol Gutiérrez Rojas
Vicerrectora

Dr. Gerardoy Hernan
Director,
Vicerrectoria de Accion Social

Escuela de Ciencias Politicas
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BOLSA
NACIONAL DE

45 IFAM ;3

LA BOLSA NACIONAL DE VALORES Y
EL INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL
OTORGAN EL PRESENTE CERTIFICADO DE ASISTENCIA A:

Ana Patricia Rodriguez Rodriguez
Cédula 204500983
Por su participacion en el taller virtual:

FINANCIAMIENTO POR MEDIO DEL MERCADO DE CAPITALES PARA GOBIERNOS LOCALES

Realizado: 18, 23 y 25 de noviembre, 2021
Duracion: 9 horas
CARLOS ALBERTO Firmado digitalmente por

CARLOS ALBERTO PHILLIPS
PHILLIPS MURILLO (FIRMA) mo & ’
MURILLO (FIRMA) rg;r(\); 2022.02.04 11:4922 lé@ g(o W

Carlos Phillips Murillo Mike Osejo Villegas
Director Ejecutivo

Instituto de Fomento y Asesoria Municipal

Gerente de Negocios y Relaciones Corporativas
Bolsa Nacional de Valores

Al amparo de la Ley No.8454 de Certificados, Firmas Digitales y Documentos Electrénicos y sus reformas.
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o |  @WONUsE
EFE? | muJEReSE

Programa de formacn Comunicacioén para mujeres politicas: herramientas

ONU Mujeres s ke S 0, -
Agencia EFE estratégicas y practicas para la gestion local en América Latina

Curso taller de comunicacion publica para alcaldesas, concejalas y equipos asesores

T

Diploma de asistencia y aprovechamiento

Ana Patricia Rodriguez

ha participado con aprovechamiento satisfactorio en el curso taller de Comunicacioén Publica
para alcaldesas, concejalas y equipos asesores, facilitado por ONU Mujeres e impartido por
la Agencia EFE los dias 14 y 15 de febrero de 2022, con una duracién total de 3,5 horas.
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N CAPACITACION .
IFAM:;%
’,'.\ m&uusw-o\m .
:""';1""“ e MUNICPRLES 2020- 2006

El Instituto de Fomento y Asesoria Municipal otorga el presente
CERTIFICADO DE ASISTENCIA A:

Ana Patricia Rodriguez Rodriguez

CEDULA DE IDENTIDAD NO 204500983

Por cuanto ha participado en el Modulo 111 Realizado

“Gestion Municipal Sostenible”™ del Programa Del 04 de septiembre al 16 de
de Capacitacion para las Nuevas octubre de 2021
Autoridades Municipales 2020-2024" Asistencia 8 horas

Mebe Eugjo Ullegas

Ing Mike Osejo Wiegas, MBA
DIRECTOR EJECUTIVO
FAM

Al amparo 00 e Loy N0 BESA de Cotihic mdus. Frman Digntales y Documenton Eem0mues y vt posdiles modifhd soetey
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KONRAD ¥) Foro
A ADENAUER (*. Mujeres Politicas
m STIFTUNG 3 por Costa Rica

La Fundacion Konrad Adenauer y el Foro de
Mujeres Politicas por Costa Rica
confieren el presente certificado de aprovechamiento a:

Patricia Rodriguez Rodriguez

Por la aprobacién de las evaluaciones y el cumplimiento de las
40 horas del curso Programa de Formacion a Mujeres Politicas.
Efectuado del 09 de mayo al 02 de julio del 2022.

i J % )
Representante a.i. Presidenta del
Fundaciéon Konrad Adenauer Costa Rica Foro de Mujeres Politicas por Costa Rica
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ARISLT

Otorga el presente certificado a
Ana Patricia Rodriguez Rodriguez

Por haber participado en el curso

La nueva Ley General de
Contratacion Publica y su Reglamento

Realizado los dias 6, 8, 14, 15 y 20 de diciembre de 2022.
1 20 horas [
Horas efectivas: 20

San José, 20 de diciembre de 2022.

JOSEANTONIO BUGENIA  Firmado digitaimente
SOLERA Fimado digtalmente por OSE por EUGENIAARAS
mmmmmm ol ey ARAS SOl Esoe@Ervn
\/IQUE Fecha: 2022.12.23 14:37:36 0600 Fecha: 2022.12.26
(FIRVIA) (F| HVIA) 12:13:23-0600"
Lic. José Antonio Solera Viquez

MBA. Eugenia Arias S.

CAPACITADOR ARISOL CONSULTORES

4338-2022
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V

La — — FUNDACION
puerta al R T et - D OMAR DENGO
conocimiento Trbunal Supremo de Eleceiones ) I

Certificado de participacién

Hace constar que

Ana Patricia Rodriguez Rodriguez

ha completado el curso
Mujeres en ruta hacia unaincidencia local - Elecciones 2024 (Grupo 01)

Con una duracién de: 16 horas y una calificacién final de: 100,00

Cddigo de verificacion:  rXBTB885de
Puede verificar la validez del certificado en la siguiente direccion: https:/bit.ly/42wpPuE
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4P
IFAMS;%
INSTITUTO DE

FOMENTO Y ASESORIA
MUNICIPAL

El Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, en el Marco del
XI PROGRAMA DE CAPACITACION A LAS NUEVAS AUTORIDADES MUNICIPALES
2020-2024, otorga el presente certificado de participacion

a:

Ana Rodriguez Rodriguez

Por cuanto ha participado del Médulo 2: Realizado el 21y 22 de agosto de 2020
“Planificacion Estratégica y Hacienda
Municipal”

Mike 05%& (/Lllegws
Mike Osejo Villegas
DIRECTOR EJECUTIVO IFAM

W y
u e ZEGR riiideplan AP gwemre U conacam

e —
Gt
Sl MR i b

Al amparo de la Ley No.8454 de Certificados, Firmas Digitales y Documentos Electrdnicos y sus posibles modificaciones.
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Jp .
IFAMS:%
INSTITUTO DE "

FOMENTO Y ASESORI
MUNICIPAL

El Instituto de Fomento y Asesoria Municipal
otorga el presente certificado de asistencia a:

P

Patricia Rodriguez Rodriguez

CEDULA DE | DENTIDAD NO. 204500983

Por cuanto ha participado en el curso: Realizado del 26 de mayo al 30
“Construccién de masculinidades de junio de 2021
igualitarias y no violentas en Buracién: 15 horas

gobiernos locales”
» [J
Mebe Edsgjo Fillegas
Mike Osejo Villegas

DIRECTOR EJECUTIVO
IFAM

o [MAMU Unidad de

GENERO

s e

Al amparo de la Ley No.8454 de Certificados, Firmas Digitales y Documentos Electrénicos y sus posibles modificaciones
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GESTIONES VARIAS EN FAVOR DE LA COMUNIDAD:
Debido a que siempre se mantuvieron las puertas abiertas de esta regiduria a todas las

personas del canton con el fin de conocer sus necesidades y requerimientos, se
recibieron multples correos electrénicos y otro tipo de comunicados que se canalizaban
mediante notas formales dirigidas a la Administracién o a otras instituciones segun fuera
el caso. Por lo que se adjuntan algunas imagenes con el fin de ilustrar a la persona lectora

y preservar la historia del periodo.

REGIDORA ANA PATRICIA RODRIGUEZ

25. MII. Angela Aguilar Vargas - Alcaldesa Municipal
Asunto: Remite correo electrénico del Lic. Oscar Vega Hernandez, Director Administrativo del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Heredia, mediante el cual informa que el
encargado de la cancha de la plaza de La Aurora, reitird la llave del tubo que se encuentra en
la entrada, para darle mantenimiento a una fuga. AMH-0358-2024
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

o Transparencia; es fundamental fortalecer la transparencia en la Municicipalidad
de Heredia, para fortalecer la confianza de la ciudadania y garantizar una gestion
eficaz y responsable de los recursos publicos. El municipio debe ser un gobierno
local abierto, accesible y participativo que no solo promueva la rendicién de
cuentas y la integridad en la toma de decisiones, sino que también fomente la
inclusion de todos los sectores de la poblacidén en los procesos de planificacion y
desarrollo comunitario.

Es vital que la municipalidad de Heredia implemente mecanismos claros y
efectivos de transparencia, como la divulgacion proactiva de informacién, la
participacion ciudadana en la toma de decisiones y la rendicién de cuentas ante la
comunidad, por ejemplo, realizar sesiones del Concejo Municipal en los distritos,
con el fin de construir una administracién publica que responda de manera efectiva
a las necesidades y preocupaciones de la poblacion.

o Personas en condicion de calle o indigencia, la municipalidad de Heredia
enfrenta el desafio de brindar apoyo integral y soluciones a largo plazo que
respeten la dignidad y los derechos humanos de estas personas. Es crucial
adoptar un enfoque multidimensional que vaya mas alla de la mera provision de
refugio temporal, abordando las causas subyacentes de la falta de vivienda, como
la pobreza, la falta de acceso a empleo digno, la salud mental y el abuso de
sustancias.

La municipalidad debe colaborar estrechamente con organizaciones sociales,
instituciones gubernamentales y la comunidad en general para desarrollar
programas que ofrezcan vivienda asequible, atencion médica, servicios de apoyo
psicosocial, capacitacion laboral y oportunidades de reinsercidon social. Ademas,
es esencial combatir el estigma y la discriminacion hacia las personas en situacion
de calle, promoviendo la empatia y la solidaridad en la comunidad. Al priorizar la
atencion integral y el respeto hacia las personas en condicién de calle, la
municipalidad de Heredia no solo cumple con su deber moral, sino que también
contribuye a construir una sociedad mas mejor para todas las personas del canton.

o Personas menores de edad, es imperativo que la municipalidad de Heredia
adopte medidas especificas para proteger y promover sus derechos, garantizando
su bienestar y desarrollo integral. Esto implica asegurar su participacion activa en
los asuntos que les conciernen, asi como proporcionarles acceso equitativo a
servicios basicos, educacion de calidad, espacios seguros y oportunidades para
su crecimiento personal y social.

Ademas, es esencial que la municipalidad establezca politicas y programas que

prevengan el abuso, la explotacion y cualquier forma de violencia contra los nifios
y nifias, asi como promueva la inclusion y la igualdad de oportunidades para todos
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los menores, independientemente de su origen étnico, género, orientacion sexual
0 situacion socioecondémica. Una atencion especial a la proteccion y promocion de
los derechos de las personas menores de edad no solo fortalece el tejido social de
la comunidad, sino que también sienta las bases para una sociedad mas justa,
equitativa y prospera en el futuro.

o Geénero: Es imperativo que la municipalidad de Heredia adopte presupuestos con
un enfoque de género para abordar de manera efectiva las desigualdades y
promover la equidad entre hombres y mujeres en todos los aspectos de la vida
comunitaria.

Estos presupuestos deben considerar las necesidades, prioridades y experiencias
especificas de mujeres y hombres, asignando recursos de manera justa y
transparente para programas y proyectos que fomenten la igualdad de género, la
participacion femenina en la toma de decisiones y el empoderamiento econémico
y social de las mujeres. Al hacerlo, la municipalidad no solo garantiza una
distribucion mas equitativa de los beneficios del desarrollo, sino que también
fortalece el progreso sostenible de la comunidad en su conjunto.

o Accesibilidad: La municipalidad de Heredia debe priorizar la inclusion y
accesibilidad para las personas con discapacidad, asegurando que asignen
recursos adecuados para la eliminacion de barreras fisicas, sociales y
economicas, asi como garantizar a esta poblacion trabajo digno y las herramientas
necesarias de conocimiento para poder desempefiarlo.

o Vivienda: es fundamental crear mecanismos legales y convenios multilaterales
gue garanticen vivienda digna y accesible a la poblacion mas desposeida del
cantdén. También a las personas jévenes quienes hoy en dia estan viviendo una
situacion muy compleja por falta de oportunidades para poseer vivienda.

o Proteccion del recurso hidrico y el acceso garantizado al agua potable para
todas las personas en el cantdon de Heredia; Aun cuando el tema del agua y de
la electricidad en el cantdn los atiende la Empresa de Servicios Publicos de
Heredia, (ESPH) estos son pilares fundamentales para el bienestar y el desarrollo
sostenible de la comunidad. La municipalidad debe implementar politicas de
gestién integral del agua que promuevan la conservacion de fuentes naturales, la
inversion en infraestructuras adecuadas y la equidad en la distribucién del recurso,
asegurando asi que ninguna persona se vea privada del derecho basico a un
suministro seguro y suficiente de agua potable.

Firmado digitalmente por

ANA PATRICIA ANA PATRICIA RODRIGUEZ

RODRIGUEZ RODRIGUEZ (FIRMA)

RODRIGUEZ (F|RMA) Fecha: 2024.04.29 15:29:21
-06'00"'
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