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Sistema Integrado de Administración

REPORTE GENERAL PLAN MEDIANO PLAZO

% Ejecutado % CumplimientoPeso

2025 - 2025

% ProgramadoEjes Estratégicos % Pendiente

Resultados por evaluación de metas

OEMP.01.01. Brindar condiciones atractivas para invertir en el Cantón. 40.50 %3.00 % 40.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.01.02. Impulsar el crecimiento económico municipal con fortalecimiento y desarrollo de nuevos negocios. 14.51 %3.00 % 14.50 % 99.93 % 0.07 %

OEMP.01.03. Crear condiciones adecuadas a los destino turísticos identificados 38.00 %3.00 % 38.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.01.04. Generar empleo por medio de la vinculación entre las empresas e instituciones con la Municipalidad. 48.83 %3.00 % 48.83 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.01.05. Desarrollar proyectos que impacten el sector agropecuario de manera sostenible, tecnificado,
diversificado y con valor agregado.

30.50 %3.00 % 30.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.02.01. Ampliar la red de servicios digitales para la ciudadanía con autogestión y comunicación de manera
segura.

9.00 %3.00 % 9.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.02.02. Proveer una infraestructura tecnológica de avanzada que facilite el acceso, trazabilidad y movilidad
de los servicios municipales.

46.04 %3.00 % 46.04 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.02.03.Alinear los cambios tecnológicos a las condiciones de vida de sus habitantes y la atracción de
inversiones por medio de la transformación digital.

9.00 %3.00 % 9.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.02.04. Responder a las necesidades, las destrezas, habilidades digitales de la ciudadanía y la
institucionalidad con investigación, desarrollo e innovación.

10.00 %3.00 % 10.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.02.05. Acceder a la información y tecnologías emergentes de los servicios que brinda la municipalidad de
forma abierta, segura e inclusiva

25.00 %3.00 % 25.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.03.01. Contar con una policía municipal, consolidada, profesional y trabajando en coordinación con las
comunidades e instituciones para la prevención y represión del delito.

36.75 %3.00 % 36.75 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.03.02. Utilizar la tecnología como un medio para brindar seguridad a la ciudadanía. 50.50 %3.00 % 50.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.03.03. Formar  la ciudadanía en movilidad segura, activa, accesible y sostenible en el ecosistema vial. 387.50 %3.00 % 387.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.04.01. Habilitar áreas públicas  con infraestructura para el desarrollo de la recreación, deporte o cultura en
óptimas condiciones.

53.90 %3.00 % 44.90 % 83.30 % 16.70 %

OEMP.04.02. Tener el patrimonio histórico arquitectónico municipal en óptimas condiciones. 71.50 %3.00 % 46.50 % 65.03 % 34.97 %

OEMP.04.03. Implementar un modelo de planificación urbana mediante un plan de ordenamiento territorial
sostenible.

49.75 %3.00 % 49.75 % 100.00 % 0.00 %
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OEMP.04.04. Permitir la movilidad segura, activa, sostenible y accesible con infraestructura vial en óptimas
condiciones.

2216.40 %3.00 % 2200.12 % 99.27 % 0.73 %

OEMP.04.05. Trabajar en la gestión del riesgo a desastres con la promoción en las comunidades resilientes e
inclusivas y el acompañamiento de las instituciones presentes en el cantón.

26.50 %3.00 % 26.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.05.01. Concientizar y comprometer a la población con el bienestar animal. 8.50 %3.00 % 8.00 % 94.12 % 5.88 %

OEMP.05.02. Liderar la Gestión Integral de Residuos Sólidos a nivel provincial 373.66 %3.00 % 135.66 % 36.31 % 63.69 %

OEMP.05.03. Recuperar y rehabilitar las Áreas de Protección y Recurso Hídrico. 1.00 %3.00 % 1.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.05.04. Favorecer el ecosistema con gestión sostenible y responsable de la arborización. 160.00 %3.00 % 160.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.05.05. Realizar las gestiones necesarias para una economía C Neutral. 9.60 %3.00 % 9.46 % 98.54 % 1.46 %

OEMP.05.06. Potencializar acciones resilientes ante los efectos cambio climático. 7.00 %3.00 % 7.00 % 100.00 % 0.00 %

REMP.05.07. Población con hábitos sustentables. 52.50 %3.00 % 52.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.06.01. Articular acciones que procuren justicia social y bienestar integral de las personas habitantes
vulnerables del cantón.

23.20 %3.00 % 23.03 % 99.27 % 0.73 %

OEMP.06.02. Gestionar acciones que promuevan la cultura y la identidad en la población del cantón para el
disfrute de los derechos culturales.

52.70 %3.00 % 52.31 % 99.26 % 0.74 %

OEMP.06.03. Promover la igualdad, equidad y respeto de género. 29.00 %3.00 % 29.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.06.04. Promocionar la educación y formación, permitiendo la movilidad social de sus habitantes. 137.33 %3.00 % 137.33 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.06.05. Coadyuvar en la ejecución de políticas publicas de salud. 75.00 %3.00 % 74.99 % 99.99 % 0.01 %

OEMP.06.06. Promover en las comunidades el apropiamiento de los espacios públicos (abiertos) inclusivos. 40.00 %3.00 % 40.00 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.07.01. Realizar una gestión administrativa que brinde el valor público (La ciudadanía del cantón de Heredia
recibirá servicios de calidad, inclusivos, con participación y transparencia.) propuesto a la municipalidad.

50.90 %7.00 % 50.40 % 99.02 % 0.98 %
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100.00 % 127.57 % 118.85 % 93.16 %Porcentaje ejecución por periodos: 6.84 %


