
CONCURSO EXTERNO No. 1 - 2024
La Municipalidad de Heredia requiere contratar:

Analista de Proveeduría (1 plaza)
-Sección: Proveeduría
-Clase Ocupacional: Profesional Municipal 1A
-Salario Global: ₡1.193.967,00
-Requisito Académico: Bachiller universitario en el campo de actividad del 
puesto
-Experiencia deseable: - Mínimo 1 año de experiencia demostrada en la 
herramienta SICOP - Conocimientos en la Ley General de Contratación 
Pública
-Atinencia Académica: Administración
-Requisito Legal: Incorporado al colegio profesional respectivo y estar 
activo.
 

Analista de Salud Ocupacional (1 plaza)
-Sección: Alcaldía
-Clase Ocupacional: Profesional Municipal 1A
-Salario Global: ₡1.193.967,00
-Requisito Académico: Bachiller universitario en el campo de actividad 
del puesto
-Experiencia administrativa deseable: - Mínimo 1 año de experiencia 
demostrada en la herramienta SICOP - Conocimientos en la Ley General 
de Contratación Pública
-Experiencia profesional deseable: Seguridad Humana, Ergonomía, 
Seguridad Laboral, Higiene Laboral.
-Atinencia Académica: Salud Ocupacional
-Requisito Legal: Incorporado al colegio profesional respectivo y estar 
activo.
 

Abogado de Servicios Tributarios (1 plaza)
-Sección: Servicios Tributarios
-Clase Ocupacional: Profesional Municipal 2A
-Salario Global: ₡1.957.266,00
-Requisito Académico: Licenciatura o grado superior en una carrera 
atinente al cargo a desempeñar
-Atinencia Académica: Derecho
-Experiencia: De 1 a 2 años de experiencia en labores profesionales en la 
carrera universitaria a fin (La experiencia profesional se contabiliza a partir 
de la fecha de incorporado al Colegio Profesional)
-Experiencia deseable: Derecho Municipal
-Requisito Legal: Incorporado al colegio profesional respectivo y estar 
activo.

Encargado/a de Despacho Alcaldía (1 plaza)
-Sección: Alcaldía
-Clase Ocupacional: Profesional Municipal 2A
-Salario Global: ₡1.957.266,00
-Requisito Académico: Licenciatura o grado superior en una carrera 
atinente al cargo a desempeñar
-Atinencia Académica: Derecho - Ciencias Políticas - Administración
-Experiencia: De 1 a 2 años de experiencia en labores profesionales en la 
carrera universitaria a fin (La experiencia profesional se contabiliza a partir 
de la fecha de incorporado al Colegio Profesional)
-Requisito Legal: Incorporado al colegio profesional respectivo y estar 
activo. 
 

Operador de Equipo de Monitoreo (1 plaza)
-Sección: Seguridad y Vigilancia
-Clase Ocupacional: Administrativa Municipal 1B
-Salario Global: ₡637.249,00
-Requisito Académico: Bachiller en Educación Media
-Experiencia: De 1 a 2 años de experiencia específica (Operadores en 
cámaras de videovigilancia - Operadores de Circuito cerrado de televisión)
-Horario rotativo: Día 1 de 6:00 am a 6:00 pm, Día 2 de 6:00 pm a 6:00 
am, Día 3 descanso y Día 4 libre (inclusive fines de semana y feriados)

 

Auxiliar Contable (1 plaza)
-Sección: Contabilidad
-Clase Ocupacional: Técnico Municipal 1A
-Salario Global: ₡686.268,00
-Requisito Académico: - Bachiller en Enseñanza Media. -Técnico Medio 
en la especialidad del puesto, o segundo año aprobado en una carrera 
atinente.                                                                               
-Atinencia Académica: Contabilidad - Contabilidad y Finanzas - 
Contaduría - Contaduría Pública - Gestión Financiera.
-Experiencia: De 3 a 6 meses de experiencia en actividades afines al cargo  
(labores contables)
-Requisito Legal: Incorporado al Colegio de Contadores (Privados o 
Públicos) y estar activo.
 

Trabajador de Obras y Servicios (6 plazas)
-Sección: Cementerio (1 plaza)  Parques y Ornatos (5 plazas)
-Clase Ocupacional: Operativa Municipal 1B
-Salario Global: ₡542.712,00
-Requisito Académico: Primer Ciclo de la Educación General Básica.
-Experiencia: De 3 meses a 6 meses de experiencia en labores propias del 
cargo.
-Horario rotativo del Cementerio: Lunes a Domingo de 7:00 am a 3:30 pm 
(jornada y horario rotativo).
 

Analista de Desarrollo Empresarial (1 plaza)
-Sección: Desarrollo Socioeconómico y Cultural
-Clase Ocupacional: Profesional Municipal 1A
-Salario Global: ₡1.193.967,00
-Requisito Académico: Bachiller universitario en el campo de actividad 
del puesto.
-Atinencia Académica: Administración.
-Requisito Legal: Incorporado al colegio profesional respectivo y estar 
activo.
 

Para la entrega de ofertas deberá descargar el formulario "Oferta de 
empleo", que podrá encontrar en el sitio web:

y remitirlo completo de manera digital al correo wramirez@heredia.go.cr o 
bien entregarlo físicamente en la sección de Talento Humano (200m norte de 
los Tribunales de Justicia de Heredia)

Las ofertas que se entreguen incompletas, serán descartadas.

La recepción de ofertas será del  miércoles 12 de junio al martes 2 de julio 
2024 en horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m.

ENTREGA DE OFERTAS:

https://opendata.heredia.go.cr/es/dataset/
convocatoria para-contratar-personal


