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Peso % Programado
Objetivo Estratégico
LOGRAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE DEL CANTON PRIMERO 15.00 % 6.57 %
DE HEREDIA
Accion Estratégica
FORMULAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL CANTONAL 30.00 % 7.68 %
Metas
Al menos 500 procesos de fiscalizacion de la Ley 7600 y su reglamento en materia de accesibilidad en 16.00 % 16.00 %
establecimiento comerciales que brinden servicios de atencién al publico, anualmente.
Accion Estratégica
FORMULAR E IMPLEMENTAR UN PLAN DE MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO, HABILIACION Y 20.00 % 7.35%
EMBELLECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA MUNICIPAL.
Metas
Al menos desarrollar 10 proyectos anuales de intervencion integral de areas publicas del canton. 7.00 % 16.00 %
Un Plan Maestro de mejoramiento pluvial municipal y ejecutado en un 50% al 2022. 7.00 % 25.00 %
Al menos desarrollar 50 proyectos anuales de mejoramiento de areas publicas y otro tipo de obra civil del 7.00 % 16.00 %
cantén, anualmente. (Plays, mini gimnasios, mallas, mobiliario y otras obras).
Accion Estratégica
FORMULAR E IMPLEMENTAR UN PLAN DE GESTION VIAL 30.00 % 7.68 %
Metas
Al menos intervenir 10 km anuales en la mejora y mantenimiento de la red vial cantonal. 6.00 % 16.00 %

Al menos la intervencion de 8000 metros lineales de cordén y cafio, anualmente. 6.00 % 16.00 %

2021 - 2021

% Ejecutado

4.98 %

7.04 %

12.00 %

6.39 %

12.80 %

17.00 %

13.44 %

4.83 %

12.64 %

3.20 %

% Cumplimiento

75.80 %

91.67 %

75.00 %

86.94 %

80.00 %

68.00 %

84.00 %

62.89 %

79.00 %

20.00 %

% Pendiente

24.20 %

8.33 %

25.00 %

13.06 %

20.00 %

32.00 %

16.00 %

37.11 %

21.00 %

80.00 %
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2021 - 2021
Peso % Programado % Ejecutado % Cumplimiento % Pendiente
Al menos la intervencion de 8000 metros cuadrados de aceras accesibles en areas publicas del cantén, 5.00 % 16.00 % 3.20% 20.00 % 80.00 %
anualmente.
Al menos la construcciéon de 2000 rampas de accesibilidad en el cantén, anualmente(2017-2019).Al menos la 5.00 % 16.00 % 5.60 % 35.00 % 65.00 %

construccién de 2400 metros cuadrados de rampas de accesibilidad en el cantén ,anualmente(2020-2022)

Al menos la construccién de 5000 metros cuadrados de corredor accesible del cantdén, anualmente. 5.00 % 16.00 % 1.60 % 10.00 % 90.00 %

Accion Estratégica

FORMULAR Y EJECUTAR EL PLAN DE GESTION DE RIESGOS NATURALES Y SOCIALES 20.00 % 2.52% 0.70 % 27.78 % 72.22%
Metas
Implementacion de 1 propuesta de gestién municipal para el abordaje de la gestion del riesgo de desastres, en 7.00 % 20.00 % 10.00 % 50.00 % 50.00 %
el periodo 2018-2022.
Capacitar al personal prioritario de la Municipalidad en un 100% en el tema de capacidades municipales para 7.00 % 16.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %

la gestién del riesgo de desastres, al 2022.

Obijetivo Estratégico

PROPICIAR EL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL EN LOS DISTRITOS DEL CANTON PRIMERO DE HEREDIA. 10.00 % 7.24 % 7.20 % 99.45 % 0.55%

Accion Estratégica

FORMULAR Y GESTIONAR UN PROGRAMA DE IMPULSO DEL EMPRENDEDURISMO LOCAL. 25.00 % 3.68 % 3.52% 95.65 % 4.35%
Metas
Al menos 45 personas en condiciones de vulnerabilidad (personas con alguna discapacidad y con enfoque de 6.00 % 16.00 % 13.28 % 83.00 % 17.00 %

género) anualmente, capacitadas en el tema de emprededurismo en el cantén, a partir del 2017.
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2021 - 2021
Peso % Programado % Ejecutado % Cumplimiento
Objetivo Estratégico
LOGRAR EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE HEREDIA QUE LE PERMITA 10.00 % 2.85% 2.37% 83.16 %
ASUMIR EL LIDERAZGO EN EL DESARROLLO DEL CANTON DE HEREDIA
Accion Estratégica
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DE DOTACION Y DESARROLLO DEL TALENTO 20.00 % 3.53 % 3.39 % 96.03 %
HUMANO
Metas
Desarrollo, actualizacion y ejecucién del 100% del Plan de Salud Ocupacional. 9.00 % 9.00 % 7.47 % 83.00 %
Accion Estratégica
IMPLEMENTAR PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE PROCESOS Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES Y 20.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
REQUISITOS DE LA GESTION MUNICIPAL
Metas
Accion Estratégica
FORTALECER EL SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION MUNICIPAL 20.00 % 7.60 % 5.36 % 70.53 %
Metas
Implementacién al 100% de la norma técnica para el control y la gestion de las Tecnologias de la Informacion 7.00 % 16.00 % 0.00 % 0.00 %
durante periodo 2017-2022.
Optar por la certificacion institucional de la norma técnica para el control y la gestion de las Tecnologias de la 7.00 % 16.00 % 0.00 % 0.00 %
Informacion al 2022.
Implementacién del 30% Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion 0.00 % 50.00 % 0.00 % 0.00 %

Implementacion del 52%del Plan Estratégico de Comunicacion 0.00 % 50.00 % 0.00 % 0.00 %

% Pendiente

16.84 %

3.97 %

17.00 %

100.00 %

29.47 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %
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2021 - 2021

Peso % Programado % Ejecutado % Cumplimiento
Accion Estratégica

FORTALECER LOS VINCULOS Y ALIANZAS ESTRATEGICAS DE LA MUNICIPALIDAD CON OTROS ENTES 5.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
PUBLICOS Y PRIVADOS

Metas

Porcentaje ejecucién por periodos: 35.00 % 1.99 % 1.70 % 85.43 %

% Pendiente

100.00 %

14.57 %




