
CONCURSO EXTERNO No. 2 - 2024

Instructor/a del Palacio de los Deportes   1 plaza.

- Sección:        Desarrollo Socioeconómico y Cultural (Palacio  
    de los Deportes).
- Clase Ocupacional:       Técnico 2. 
- Salario Global: ¢815,819.00. 
- Requisito académico:      Diplomado o Tercer año aprobado de una carrera  
    universitaria atinente con el cargo.
- Experencia:        De 2 a 3 años de experiencia en labores relacionadas 
    con el cargo. 
- Jornada de Trabajo:       De lunes a viernes, de 5:00 a. m a 9:00 p. m. Jornada 
    rotativa con dos días libre por semana.

- Jornada de Trabajo:       De lunes a viernes, de 7:00 a. m a  4:00 p. m. 

Analista de Salud Ocupacional   1 plaza. 

- Sección:        Alcaldía (Salud Ocupacional).
- Clase Ocupacional:       Profesional 1A. 
- Salario Global: ¢1,193,967.00. 
- Requisito académico:      Bachiller universitario en el campo de actividad  
    del  puesto
- Atinencia académica:      Salud Ocupacional.
- Experiencia administrativa deseable:  Conocimientos en la Ley General de Contratación  
    Pública y uso de la herramienta SICOP.
- Experiencia profesional deseable: Seguridad Humana, Ergonomía, Seguridad  
    Laboral, Higiene Laboral.
- Requisito Legal:       Incorporado/a al colegio profesional respectivo y  
    estar activo/a.

 Policía Municipal  1 plaza.

- Sección:        Seguridad Ciudadana.
- Clase Ocupacional:       Técnico 1B. 
- Salario Global:   ¢742,290.00. 
- Requisito académico:      Haber concluido el Tercer Ciclo de la Enseñanza  
    General Básica.
- Experiencia:       De 1 a 2 años de experiencia en actividades afines  
    al cargo.
- Requisito Legal:  Licencia de conducir al día B-1,  A-2 o A-3 según 
    sea  requerido por la institución. 
    Contar con los respectivos documentos vigentes  
    y al día necesarios para el  trámite de la portación  
    de armas. (Contar con el Curso Básico Policial  
    aprobado por la Academia Nacional de Policías). 
    Recibir y aprobar la capacitación y el adiestramiento 
    que disponga la municipalidad, para el ejercicio  
    de sus funciones.
- Horario rotativo:      Día 1 de 6:00 a.m a 6:00 p.m, Día 2 de 6:00 p.m a  
    6:00 a.m, Día 3 Descanso y Día 4 Libre (inclusive fines  
    de semana y feriados).

Para la entrega de ofertas deberá descargar el formulario "Oferta de empleo", que 
podrá encontrar en el sitio web:

www.heredia.go.cr 
(Transparencia / Acceso a la Información / 1.3 / 1.3.2.1 Contratación de Personal)

y remitirlo completo de manera digital al correo wramirez@heredia.go.cr o bien 
entregarlo físicamente en la sección de Talento Humano (200 m norte de los 
Tribunales de Justicia de Heredia)

Las ofertas que se entreguen incompletas, serán descartadas.

La fecha de recepción de ofertas, será del lunes 4 de noviembre al viernes 22 de
noviembre del 2024 en horario de 8:00 a.m. a 3:00 p.m.

ENTREGA DE OFERTAS:

*Aplica Régimen de excepción de conformidad con el artículo 143 del Código de Trabajo.


