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Resultados por evaluacion de metas 2023 - 2023

Ejes Estratégicos Peso % Programado % Ejecutado % Cumplimiento % Pendiente

OEMP.01.01. Brindar condiciones atractivas para invertir en el Canton. 3.00 % 32.02 % 17.00 % 53.09 % 46.91 %

OEMP.01.02. Impulsar el crecimiento econémico municipal con fortalecimiento y desarrollo de nuevos negocios. 3.00 % 12.90 % 11.13 % 86.28 % 13.72%

OEMP.01.03. Crear condiciones adecuadas a los destino turisticos identificados 3.00 % 8.50 % 3.50 % 41.18 % 58.82 %

OEMP.01.04. Generar empleo por medio de la vinculacion entre las empresas e instituciones con la Municipalidad. 3.00 % 35.30 % 35.30 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.01.05. Desarrollar proyectos que impacten el sector agropecuario de manera sostenible, tecnificado, 3.00 % 6.00 % 1.00 % 16.67 % 83.33 %

diversificado y con valor agregado.

OEMP.02.01. Ampliar la red de servicios digitales para la ciudadania con autogestién y comunicacion de manera 3.00 % 11.00 % 8.25 % 75.00 % 25.00 %

segura.

OEMP.02.02. Proveer una infraestructura tecnolégica de avanzada que facilite el acceso, trazabilidad y movilidad 3.00 % 27.73 % 27.73% 100.00 % 0.00 %

de los servicios municipales.

OEMP.02.03.Alinear los cambios tecnoldgicos a las condiciones de vida de sus habitantes y la atraccion de 3.00 % 60.13 % 60.13 % 100.00 % 0.00 %

inversiones por medio de la transformacion digital.

OEMP.02.04. Responder a las necesidades, las destrezas, habilidades digitales de la ciudadania y la 3.00 % 83.50 % 83.50 % 100.00 % 0.00 %

institucionalidad con investigacion, desarrollo e innovacion.

OEMP.02.05. Acceder a la informacion y tecnologias emergentes de los servicios que brinda la municipalidad de 3.00 % 40.00 % 40.00 % 100.00 % 0.00 %

forma abierta, segura e inclusiva

OEMP.03.01. Contar con una policia municipal, consolidada, profesional y trabajando en coordinacion con las 3.00 % 32.00 % 32.00 % 100.00 % 0.00 %

comunidades e instituciones para la prevencion y represion del delito.

OEMP.03.02. Utilizar la tecnologia como un medio para brindar seguridad a la ciudadania. 3.00 % 50.50 % 50.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.03.03. Formar la ciudadania en movilidad segura, activa, accesible y sostenible en el ecosistema vial. 3.00 % 166.50 % 166.50 % 100.00 % 0.00 %

OEMP.04.01. Habilitar areas publicas con infraestructura para el desarrollo de la recreacion, deporte o cultura en 3.00 % 51.60 % A47.47 % 92.00 % 8.00 %

optimas condiciones.

OEMP.04.02. Tener el patrimonio histérico arquitecténico municipal en 6ptimas condiciones. 3.00 % 52.50 % 27.47 % 52.32 % 47.68 %

OEMP.04.03. Implementar un modelo de planificacion urbana mediante un plan de ordenamiento territorial 3.00 % 1.53 % 1.53 % 100.00 % 0.00 %
sostenible.
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OEMP.04.04. Permitir la movilidad segura, activa, sostenible y accesible con infraestructura vial en éptimas 3.00 % 1916.60 % 1478.75 % 77.15 % 22.85%
condiciones.
OEMP.04.05. Trabajar en la gestion del riesgo a desastres con la promocion en las comunidades resilientes e 3.00 % 72.50 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %
inclusivas y el acompafiamiento de las instituciones presentes en el cantén.
OEMP.05.01. Concientizar y comprometer a la poblacién con el bienestar animal. 3.00 % 7.50 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %
OEMP.05.02. Liderar la Gestion Integral de Residuos Soélidos a nivel provincial 3.00 % 292.46 % 292.43 % 99.99 % 0.01 %
OEMP.05.03. Recuperar y rehabilitar las Areas de Proteccién y Recurso Hidrico. 3.00 % 37.63 % 10.24 % 27.21 % 72.79 %
OEMP.05.04. Favorecer el ecosistema con gestion sostenible y responsable de la arborizacion. 3.00 % 120.00 % 120.00 % 100.00 % 0.00 %
OEMP.05.05. Realizar las gestiones necesarias para una economia C Neutral. 3.00 % 10.00 % 10.00 % 100.00 % 0.00 %
OEMP.05.06. Potencializar acciones resilientes ante los efectos cambio climéatico. 3.00 % 41.00 % 41.00 % 100.00 % 0.00 %
RELP.05.07. Poblacién con habitos sustentables. 3.00 % 33.00 % 33.00 % 100.00 % 0.00 %
OEMP.06.01. Articular acciones que procuren justicia social y bienestar integral de las personas habitantes 3.00 % 32.14 % 28.23 % 87.83 % 12.17 %
vulnerables del cantén.
OEMP.06.02. Gestionar acciones que promuevan la cultura y la identidad en la poblacion del cantén para el 3.00 % 69.30 % 67.83 % 97.88 % 212 %
disfrute de los derechos culturales.
OEMP.06.03. Promover la igualdad, equidad y respeto de género. 3.00 % 2.67% 2.34% 87.64 % 12.36 %
OEMP.06.04. Promocionar la educacion y formacion, permitiendo la movilidad social de sus habitantes. 3.00 % 132.05 % 132.05 % 100.00 % 0.00 %
OEMP.06.05. Coadyuvar en la ejecucion de politicas publicas de salud. 3.00 % 37.55 % 0.05 % 0.13% 99.87 %
OEMP.06.06. Promover en las comunidades el apropiamiento de los espacios publicos (abiertos) inclusivos. 3.00 % 40.00 % 40.00 % 100.00 % 0.00 %
OEMP.07.01. Realizar una gestiéon administrativa que brinde el valor publico (La ciudadania del cantén de Heredia 7.00 % 54.35 % 52.55 % 96.69 % 3.31%

recibira servicios de calidad, inclusivos, con participacion y transparencia.) propuesto a la municipalidad.
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Porcentaje ejecucién por periodos: 100.00 % 109.29 % 89.75 % 82.12 % 17.88 %




